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 شكر وتقدير
 

 
الشـــكر للـه الذي وفقني لإنجاز هذا البحع العلمي المتواضـــعذ وإن هذا الجهد مكلل بوافر 
الشكر والعرفان لأستاذي المشرفين الأستاذ الدكتور عدنان الجادري والدكتور محمد الغوانمه لما قدماه لي 

 من توجيهات بناءة في هذا العمل.
 

ري لاتحاد المعلمين النرويجيين للدعم المادي والمعنوي الذي أحاطوني بهذ وأقدم شـــكري وتقدي
ولا انسى في هذا المقام أن أتقدم بالشكر للدكتورة نجوى عرفات التي كان لها الدور في إقدامي على مثل 

 هذه الخطوة.
 

حمام  دوإنه ليسرــني أيضــاً أن أتقدم بالشــكر والتقدير إلى كل من الأســتاذ الدكتور عبد الحمي
والدكتور رامي حداد والدكتور صــبحي شرقاوي والدكتور عا الشرـمـان والأســتاذ الدكتور عادا أبو العز 
والدكتور صـح  الدين محمد حسـن والأسـتاذ سـاهر ياسين والأستاذ إيليا  وري وصديقتي لورين حترذ 

 الذين أسهموا في تحكيم أداة المححظة.
 

أ تي رنا التي أعطتني من الوقت والجهد الكثير من اجل إتمام كما أتقدم بالشكر والامتنان إلى 
 هذا العمل.

 
ولا أنسىـ في هذا المجاا التقدم بالشكر والتقدير إلى ابن عمي مهي  لما قدمه من مساعدة في 

 عمليات التحليل الإحصائي.
 

ـــطين لتعاونهم في إتمام ـــيقية في فلس ـــكر لجميع معلمي التربية الموس ذا ه وكذلك اتقدم بالش
 العمل.

 
 ولكل من ساهم في مد يد العون والمساعدة

 جزيل شكري ووافر امتناني.
 
 
 

 والله ولي التوفيق
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 الملخـص
 

 
 بناء برنامج تدريبي موسيقي قائم على الحاجات المهارية 

 .لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين
 

 

 إعداد

 عروبة إبراهيم أحمد مشاعله

 
 

 إشراف 

 الدكتور محمد الغوانمـه     دنان الجادريالأستاذ الدكتور ع

 
هدفت هذه الدراســـة إلى بناء برنامج تدريبي موســـيقي قائم على الحاجات المهارية لمعلمي 

( معلماً ومعلمة للتربية الموسيقية في 00التربية الموسـيقية في فلسطينذ حيع تكونت عينة الدراسة من )

ة يةذ وقد قامت الباحثة ببناء أداة مححظة اشـتملت على ستمديريات التربية والتعليم العالي الفلسـطين

مجالاتذ تم تصـنيفها إلى قسـمينا المهارات الأدائية والأسالي  والأنشطة الموسيقيةذ وذلك للتعرف على 

الحاجات المهارية والفروقات بين متوســـطات درجاتها وفقاً لمتغيرات الدراســـة )المؤهل العلمي ومدة 

 الخبرة(.

 
ــيقية والمجالا  ــولفائية والعزف والغناء وتكوين وقيادة الفرق الموس ــتة هيا )القراءة الص ت الس

والألعاب الموسـيقية والمسـابقات الموسـيقية وأسـالي  تدريس الموسيقا(. وتم التحقق من صدق الأداة 

ن عبعرضها على محكمين مختصين في الموسيقا والمناهج وطرق التدريسذ كما تم التأكد من ثبات الأداة 

طريق اسـتخرا  نسـبة الاتفاق بين الباحثة والمححظة المتخصــصــة في التربية الموسيقية بالنسبة لفقرات 

 ( وهذه النسبة مقبولة لثبات المححظة.0.28أداة المححظةذ وقد بلغت قيمتها )
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ــتة وتبين من  حا  ــابية والانحرافات المعيارية للمجالات الس ــطات الحس ــتخرا  المتوس تم اس

ــــة إحصـــــــائــــيــــة عــــنــــد t-testار )ت( )ا ــــتــــبــــ  ( وجــــود فــــروق ذات دلال

(  في درجة الحاجات المهارية تعزى لمتغير المؤهل العلمي وأنه لا توجد فروق ذات α  =0.03مســتوى )

 ( في درجة الحاجات المهارية تعزى لمتغير مدة الخبرة.α  =0.03دلالة إحصائية عند مستوى )

 

 αتنبين أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) وباستخدام تحليل التباين الثنائي

 ( للتفاعل بين متغيري المؤهل العلمي ومدة الخبرة.0.03= 

 

وفي ضـوء نتائج هذه الدراسـة اتضأ أن هناح حاجة إلى برنامج تدريبي موسيقي حيع أعدت 

لموسيقية دى معلمي التربية االباحثة برنامج يهدف إلى تنمية المهارات والأسـالي  والنشطة الموسيقية ل

 في فلسطين من  حا المجالات التي تم التوصل إليها باستخدام أداة المححظة.

 

ـــتة 42( لقاءات بواقع )6هذا البرنامج يتكون من ) ـــاعة معتمدة موزعة على المجالات الس ( س

ا الألعاب حســ  درجة الحاجات التي أرهرتها الدراســة حيع كان مجاا المســابقات الموســيقية ومجا

 الموسيقية الأكثر حاجة للتدري   صصت له ساعات معتمدة اكثر من المجالات الأ رى.

 

وقد أوصـــت الباحع أن تولي الأجهزة التربوية المعنية بتطوير أداء معما التربية الموســـيقية 

 اهتماماً لحستفادة من البرنا  التدريبي الذي اقترحته الباحثة.
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  الفصـل الأوا
 الدراسة النظرية وأهميتها لفية 

 

 

 مقدمة الدراسة

 

 مشكلة الدراسة

 

 أسئلة الدراسة

 

 أهمية الدراسة

 

 محددات الدراسة

 

 التعريفات الإجرائية
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 الفصل الأوا

  لفية الدراسة وأهميتها

 
 مقدمة الدراسة

 

طف اتحتل الموســـيقا مكانة رفيعة في حضـــارات وثقافات الأممذ فهي لغة العاب المرتبطة بالعو 

والمشـــاعر وهي من أكثر الفنون إثارة لها. وانطحقاً من الدور الذي تلعبه الموســـيقا في صـــقل الجان  

الانفعالي للفرد كان لا بد لها أن تأ ذ مســـلكاً في التربيةذ لتتكامل مع الخبرات التربوية الأ رى التي من 

 شأنها تنمية النشاط الذهني والترويحي بالوقت نفسه.

 
وســـيقا بالتربية عحقة وثيقةذ فالتربية تســـتخدم الموســـيقا في بناء شـــخصـــية المتعلمذ وعحقة الم

والموسـيقا من جهة أ رى تحتا  إلى أسالي  تربوية لتدريس علومهاذ هذا إضافة إلى أن الموسيقا قريبة 

 إلى القل  وهي تتصـــل بالنفس اتصـــالاً مباشراذً لذا فهي تهذب الوجدان والأحاســـيس لغناها بالقيم

العاطفيةذ وهي تخفف التباين بين المواد الدراســـية التي يكته بها البرنامج الدراوذ والتي تعتمد على 

 (.  8213العقل بدرجة كبيرة )مطرذ 

 

تتمثل أهداف التربية الموسيقية على الساحة العربية في مجالين هماا الأهداف التربوية والأهداف 

   الموسيقية.

 بما يا ا الأهداف التربوية وتتمثل

الاهتمام بتكامل نمو الطفل جســمياً وعقلياً وعاطفياً واجتماعياً حتي يتم إعداده للحياة  .8

 في مجتمعه وبيئته كمواطن صالأ.

  دمة التربية الموسيقية لباقي المواد الدراسية. .4

 ترغي  المتعلم بدراسته وجذبه إليها. .0

 عي.بع رو  التعاون بين الأطفاا والشعور بقيمة العمل الجما .2

 تنمية الوعي الاجتماعي والقومي والديني والخلقي في نفس المتعلم. .3
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6.  

 تعريف المتعلم بالقومية العربية وسبل ربطها بالعاب الخارجي. .3

 تعويد المتعلم على التفكير المنطقي السليم. .1

 تهيئة الفرص للمتعلمين للتعبير عن أنفسهم تعبيراً حراً سليماً. .2

 مفضلة تمكن الطفل من ممارستها في أوقات فراغه.استغحا الموسيقا كهواية  .80

 
 أما الأهداف الموسيقية فتتمثل بما ياا

 تنمية الإدراح الحسي و اصة الانتباه والحركة عند المتعلم. .8

 تربية الحاسة السمعية لإدراح عناصر الموسيقا. .4

 تعريف المتعلم بعناصر اللغة الموسيقية المبسطة قراءة وكتابة. .0

 مهارات المتعلم الموسيقية.تنمية قدرات و  .2

 العمل على الارتقاء بمستوى الوعي الموسيقي. .3

 الكشف عن المواه  الموسيقية والعناية بها وتوجيهها. .6

 
ــلوح المتعلم وفكره ووجدانهذ  ولما كان هدف التربية أولاً وأ يراً هو إحداث تغيير مرغوب في س

درجة نشاطهذ  فإن القائمين على إدارة المؤسسات  وأن عدم إثارة انتباه المتعلم واهتمامه يؤدي إلى  فض

التربوية مدعوون إلى توفير أفضل الظروف التي تساعد على التعلم والاستفادة من المستجدات في الأدب 

التربويذ ومن التغيرات والتطورات العلمية والتقنية التي تشـــكل تحدياً دائماً للمناهج وطرق التدريس 

لتطورهاذ إضـــافة إلى أن إعادة صـــياغة دور المعلم في المنها  الجديدذ ورفع وأســـالي  التعلم وحافزاً 

كفاياته التعليميةذ وتطوير شـخصـيتهذ وتحسـين البيئة التي يعمل فيهاذ تعتبر جميعها ذات أهمية كبيرة 

لنجا  العملية التربويةذ إذ أن أي منها  متميز قد يفشـــل إذا أوكل لمعلم ضـــعيف لا يســـتطيع القيام 

 (.8223ه )أبو لغدذ بدور 
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وإذا كـان المتعلم هو محور العمليـة التربويـةذ فـإن المعلم هو حجر الزاويـة فيهاذ وهو المكون 

الرئيسي بين مكوناتها المتعددةذ والعامل المؤثر في جعلها متطورة وفعالةذ بما له من تأثير مهم في الموقف 

ها يتلقونه على يديه من معلومات واتجاهات يتضـــمنالتربويذ يمهد الســـبيل أمام المتعلمين لحنتفاع بما 

المنها  الذي يعمل على تقويم ســلوح المتعلم وبناء شــخصــيتهذ وصــقل مواهبهذ وتهذي   لقهذ ولن 

 يتحقق هذا إلا إذا كان المعلم ممتلكاً للمهارات والمعلومات التخصصية الحزمة. 

 

التعليم بفاعليةذ من  حا إعداده  وقـد أصـــبحـت الحاجة ملحة لوجود المعلم المؤهل لمزاولة

 (.4002ورفع كفايته التدريبية بما يتماشى مع رو  العصر )الأحمدذ 

 
كذلك أصبأ للتقدم التكنولوجي أثر واضأ في تحقيق التواصل الفعاا بين المعلم والطال ذ فقد 

تؤثر في  متنوعة يسرــ ذلك للمعلم ســبحً عديدة لتوصــيل المعلومات وتنمية المهارات العملية بأســالي 

عمليـة التعليم وتزيد من فاعليتها. فالتطور التكنولوجي ينبغي أن يواكبه عمليات تجديد في أســـالي  

التعلم السـائدة في المؤسـسات التعليمية المختلفةذ مما يتطل  إعداداً مناسباً للمعلم بشكل عام ومعلم 

دريس باره عنصرـاـً أساسياً في عملية تالتربية الموسـيقية بشـكل  اصذ بحيع يحظي بتدري  كافذ باعت

 (.4008الموسيقا )الزقذ 

 
في الحق  الزمنية الماضــية التي عاشــها الشــع  الفلســطيني تحت الاحتحا الصــهيوني ب يكن 

هنـاح تخطي  لتنميـة قــدرات ومهـارات الفلســـطينيينذ بــل ا تيرت منهجيــة تهـدف الى اقتحعهم من 

شـكل دووب للمحافظة على تحقيق الذات بشكل قوي باتخاذهم جذورهم وتهجيرهمذ إلا أنهم عملوا ب

ــيطرته على  ــطيني جزءاً من س ــع  الفلس ــتعادة الش ــاو لبناء مجتمعهمذ ومع اس التعليم الحجر الأس

أراضـــيه فإنه يســـعي لترتي  أجهزته التربويةذ وتعد وزارة التربية والتعليم العالي الفلســـطينية العمود 

فهي تؤكد التراب  والتماســـك بين أفراد الشـــع ذ وتعطي بريق الأمل ل جياا الفقري للعملية التربويةذ 

القـادمـة من  حا نقـل المعرفـة وتنميتهـاذ وإكســـاب الطلبة القيم الإنســـانية والاجتماعية والمهارات 

 الضرورية في بناء المجتمع الفلسطينيذ 
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جالاً من دة التربية الموســيقية موقد رأت وزارة التربية والتعليم العالي الفلســطينية أن تكون ما

ــمولية المعرفة على المنها  إلى جان  الفنون الأ رى والحرف  ــفاء ش مجالات المنها  المدروذ ابتغاء إض

وباقي المحاور العلمية كاللغات والرياضــيات... الخذ والتي تلبي بمجموعها حاجات المجتمع الفلســطيني 

 (.4002)نشوانذ 

 

لموسيقية في مناهج التربية في فلسطين يتطل  وجود معلمين متخصصين إن وجود مادة التربية ا

لتدريسـهاذ إلا أنه ل سف هناح نقص في عددهم وضعف في إعدادهم إذ أن معظمهم بحاجة ماسة إلى 

تدري ذ وذلك لحداثة طر  المادة على الساحة التعليميةذ إضافة إلى أن معظم معلمي التربية الموسيقية 

علوم الموسيقية العامةذ وهناح العديد من المعوقات المختلفة التي تواجه تنفيذ مادة هم متخصصون بال

ــات المتخصــصــة في موضــوع  ــيقاذ وكذلك قلة الدراس ــيقيةذ منها نظرة المجتمع لمهنة الموس التربية الموس

تـدري  معلمي التربية الموســـيقيةذ وعليه فإن هناح حاجة قصـــوى إلى وجود برامج تدريبية لمعلمي 

لتربية الموســيقية تقوم على تلبية احتياجات المعلمين التعليمية وبالأ ص المهارية منهاذ والتي تعتمد في ا

ـــالي  تعليمية حديثة وفعالة. ولهذا تتطلع الباحثة إلى بناء برنامج تدريبي  ـــتخدام أس تنفيذها على اس

 (.4002 )ياسينذ موسيقي قائم على الحاجات المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين

 
والتربية الموسيقية تهدف إلى إثارة مواقف المتعلم الذهنية وتنمية الإحساس الجمالي عندهذ إلى 

جـانـ  بنـاء معـارف فنيـة تفيـده في مهارات الكتابة والقراءة والنطق والرب  بين الجملذ فقد أرهرت 

لك  رىذ حيع تقوم الموسيقا بخدمة تبعض الدراسـات أن هناح ربطاً بين الموسـيقا والمواد التعليمية الأ 

المواد في عدة جوان ذ كارتباط الموسيقا بالمواد العلمية عن طريق تدري  المتعلم على حساب المسافات 

بين درجات السلمذ والعحقة بين طوا الوتر وغلظه من جهةذ وبين زيادة ونقصان حدة الصوتذ والعحقة 

 لصوتيةذبين طوا أو قصر عمود الهواء والدرجة ا
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وكـذلـك ارتبـاطهـا بـالأدب والتربيـة الـدينيـة والوطنيـة عن طريق الأغاني والأناشـــيد الدينية 

والوطنيةذ كما أن هناح ارتباطاً وثيقاً بين الموســيقا والأنشــطة الحصــفية مثل الرياضــة والفنذ أما الغناء 

ــؤ  ــعور الطلبةذ بالمس ــاعد على التكيف الاجتماعيذ ويزيد من ش ــغل وقت الفرا الجماعي فيس  ولية وش

لديهم بأشـياء مفيدة مثل الاستماع والعزفذ بدلاً من اللجوء إلى نشاطات سلبية أ رى. كما أن الألعاب 

الموســيقية تســاعد في نمو الطفل الجســمي والذهني وتعوده على التفكير المنطقي الســليمذ وتنمي لديه 

 ت الموســيقية فهي تشــجع المتعلم على المنافســةسرعة الانتباه والحركة عن طريق الإيقاع. أما المســابقا

ــزة  ــي ــم ــت ــة الم ــي ــق ـــــي ــوس ــ  الم ــواه ــداد والم ــع ـــــت ــن ذوي الاس ـــــف ع ــكش ــةذ وت ــف  الشرــــي

 (.8223)حدادذ 

 
بما أن التدري  ركن أسـاو من أركان تنمية القوى البشرية  فقد حرصت المؤسسات والحركات 

التقنية ت لها جميع المتطلبات المادية و السياسية الفلسطينية على إيجاد إدارات مستقلة للتدري  ووفر 

والبشرــية لتمكينها من أداء وريفتها في تطوير وتنمية القوى البشرــية. وتهدف الأنشــطة التدريبية إلى 

تلبية الحاجات التدريبية لمختلف الشراـئأ المستهدفةذ ولأن عملية تحديد الحاجات تحتل نقطة البداية 

لأســـاس الذي ترتكز عليه بقية مراحل العملية التدريبيةذ فإن الدقة في إعداد أي برنامج تدريبيذ وهي ا

والكفـاءة في تحـديـد هـذه الحـاجـات تؤدي لتطوير برامج تدريبية فاعلة من حيع أهدافها ومحتواها 

 والأسالي  والطرق الحزمة لتنفيذها.

 
 وتتجلى أهمية تحديد الحاجات التدريبية في تحقيق الأمور التاليةا

 س التي تقوم عليها البرامج التدريبية.تحديد الأس .8

 تحديد الفئات المستهدفة بالتدري . .4

 تحديد نوعية التدري  ومحتواه من  حا جمع البيانات والمعلومات وتحليلها. .0

 رفع كفاءة الأداء عند المتدربين مع تقليل النفقاتذ والتقليل من إهدار الوقت والجهد. .2

 (.8223تعاني منها مؤسسة العمل )الخطي ذ الكشف عن مشكحت ومعوقات العمل التي  .3
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 أما أهداف التدري  فإنها تتجلى في ثحث مجالات هيا
 

وهي الأهداف التعليمية التي يمكن تحديدها بواسطة الحاجاتذ وتتعلق عموماً   الأهداف المعرفيةا -

 بحجم المعلومات والحقائق والمعارف التي يكتسبها المتدربون.

هي الأهــداف التي تتعلق بــأداء المتــدربين العماذ من أجــل الوصـــوا إلى و  الأهــداف المهــاريــةا -

 مستويات أدائية مرغوبة لمختلف الأعماا والمهام التربوية.

وهي الأهداف التي تخدم تحقيق القيم والمواقف والاتجاهات التي تلع  دوراً  الأهـداف الوجدانيةا -

 في التنمية الاقتصادية والاجتماعية.

 
التدريبية من أهم العناصر التي تدفع النشـــاط التدريبي إلى تحقيق أهدافهذ  وتعـد الحاجات

فكلما أمكن التعرف عليهـا وتحـديدها أمكن تلبيتها لرفع كفاءة العاملين عن طريق التدري ذ إذ يقاس 

 نجا  أي برنامج تدريبي بمدى التعرف على الحاجات التدريبية وحصرها.

 عاة الجوان  التاليةامن الأمور المهمة في التدري  مرا

 الاهتمام بالفروق الفردية بين المتدربين. .8

 ارتباط البرنامج التدريبي بالأهداف التدريبية. .4

 توريف الوسائل التعليمية في برنامج التدري . .0

التركيز على إتقــان المهــارات أكثر من التركيز على أنواع الطرق والأســــاليــ  ) لان ر.  .2

 (.8222ذ

 
بق تحديد الحاجات التدريبية للفئة المســتهدفة تتعلق بالتعرف على كما أن هناح  طوات تســ

مســـتويـات الأداء الحـاليـة للمتدربين ووضـــع معايير ومقاييس واقعية لأداء المتدربين الأمثلذ وتوفير 

الوســائل والأدوات التي تســاعد على الكشــف عن الحاجات التدريبيةذ مع الأ ذ بعين الاعتبار الحاجات 

المســـتهدفةذ وإقناعهم بأهمية وفائدة التدري  أثناء الخدمة. وأ يراً إشراح المتدربين في  الفعليـة للفئة

 (4002عمليات تخطي  وتنفيذ وإدارة برامج التدري  وتقويم نتائجها )الاحمدذ 
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 مشكلة الدراسة
 

رت مادة التربية الموسـيقية في مناهج وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينيةذ وأص حت بأقــــُ

تســهم في تهذي  شــخصــية الفرد وترســيخ بعض القيم المســاعدة في حل المشــكحت التعليميةذ وبالتالي 

أصـــبحـت هنـاح حـاجة ملحة إلى من ينمي هذه القيم والمهارات لدى الطحبذ ومن هنا فقد أرهرت 

فذ ولهذا هدالدراسات بأن تطوير قدرات المعلمين وتوجيه الاهتمام نحوهم يمثل منطلقاً لتحقيق هذا ال

ــاس في تطوير مناهج  ــكل الأس ــيقية أ ذت تش فإن الحاجة إلى بناء برامج تدريبية لمعلمي التربية الموس

التربية الموســيقية وإجراءات تنفيذهاذ إضــافة إلى زيادة كفاءة أدائهم وتشــجيعهم على القيام بالأبحاث 

دم يقيـة وتمكنهم من مواكبة التقالعلميـة الهـادفـة التي تؤدي إلى تطوير العمليـات التعليميـة الموســـ

والتغيرات الحديثة في هذا العصرذ كما أن هذه البرامج التدريبية تزيد من معارف المعلم وتوسع مداركه 

وتقوي عنده لغة الاتصـــاا باي رين ســـواء في مجتمعه أم  ارجهذ فيصـــبأ قادراً على معرفة أحدث 

من   المهارة والمهنة على حد سواءذ وفلسطين كغيرهاالأسـالي  التدريبية التي تساعده في رفع مستواه في

الـدوا النـاميـة تفتقر إلى الأبحاث والدراســـات التي تهتم بالحاجات المهارية وبالأ ص لمعلمي التربية 

ــأ في أداء  ــعف واض ــيقية تتمثل في وجود ض ــكلة لدى معلمي التربية الموس ــيقيةذ وأن هناح مش الموس

 وهذا يدعونا للوقوف عن كث  على واقع هذه الحاجات المهارية.المهارات التي يتطلبها عملهمذ 

 
ونظراً لقلة البرامج التدريبية المعنية بتدري  معلمي التربية الموســيقية في فلســطينذ فإنه لا بد 

من الســـعي إلى إعداد برامج تدري  للمعلمين تمكنهم من اكتســـاب المهارات الحزمة وتنميتهاذ ولهذا 

تلـك المهـارات وتحديدها أولاًذ ومن ثم بناء البرامج التي من شـــأنها تنمية هذه  الغرض ينبغي معرفـة

المهارات وتطويرهاذ وبناءاً على ذلك فقد هدفت هذه الدراســة إلى بناء برنامج تدريبي موســيقي قائم 

بية تر على الحاجات المهارية لمعلمي التربية الموسـيقية في فلسطينذ ليكون منطلقاً لتطوير كفاءة معلم ال

الموسيقيةذ ومعالجة إحدى المعوقات التي تحوا دون تطوير منهجية تطبيق منها  التربية الموسيقية في 

 المدارس بشكل واسع.
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 أسئلة الدراسةا

 تسعي هذه الدراسة للإجابة عن الأسئلة التاليةا

 ما الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين؟ (8

وق في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموســـيقية تعزى هـل توجـد فر  (4

 لمتغير مستوى المؤهل العلمي؟

هـل توجـد فروق في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموســـيقية تعزى  (0

 لمتغير مدة الخبرة؟

هـل توجـد فروق في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموســـيقية تعزى  (2

 لمتغير التفاعل بين مستوى التأهيل ومدة الخبرة؟

ما مكونات برنامج تدريبي موســيقي قائم على الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي  (3

 التربية الموسيقية في فلسطين؟

 
 أهمية الدراسةا

تأتي أهمية هذه الدراسة من كونها إحدى الدراسات القليلة التي تحاوا الكشف عن الحاجات 

الموسـيقية لمعلمي التربية الموسـيقية في فلســطينذ وهذه الحاجات تمثل مؤشرات أســاسية لبناء المهارية 

برامج لتدري  هذه الفئة من المعلمينذ ولذلك جاءت هذه الدراسـة لتساعد على تنمية وتطوير قدرات 

ة في تدري  يالعاملين في مجاا التربية الموسـيقية. ومن المتوقع أن تسهم هذه الدراسة في رسم استراتيج

ـــوع في وزارة التربية  ـــتمراراً لجهود القائمين على هذا الموض ـــطينذ اس ـــيقية في فلس معلمي التربية الموس

 والتعليم العالي الفلسطينية. 
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 محددات الدراسةا
 

اقتصرت هذه الدراسة على معلمي التربية الموسيقية في فلسطين في المحافظات التاليةا )القدس 

بلس وسلفيت وطولكرم ورام الله وبيت لحم والخليل(. وب تشمل محافظات )اريحا الشرقـية وجنين ونا

وقلقيلية( لعدم وجود معلمي تربية موسـيقية في هذه المحافظات. وتم اســتثناء محافظات غزة بسب  

( 8221الفصــل الجغرافي له بين المحافظات من قبل الاحتحا الصــهيوني كذلك المناطق التي احتلت عام )

 )القدس الغربية والرملة ويافا وحيفا وعكا وصفد والناصرة وطبريا وبيسان وبئر السبع(.وهيا 

 

وقد اقتصرت الدراسة على الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين 

تكوين و  صنفتها الباحثة في ستة مجالات ارتأتها الباحثة أساسية هيا )القراءة الموسيقية والعزف والغناء

وقيادة الفرق الموسيقية والألعاب الموسيقية والمسابقات الموسيقية وأسالي  تدريس الموسيقا( وهي 

 محددة في أداة الدراسة التي طورتها الباحثة.

 
 التعريفات الإجرائيةا

 

علم م هي مجموعة القدرات الذهنية والأدائية المراد تزويد الحاجات المهارية لمعلمي التربية الموسيقيةا

التربية الموســيقية بها والتي تشــتمل علىا )القراءة الصــولفائية والعزف والغناء 

وتكوين وقيادة الفرق الموســيقية والمســابقات الموســيقية وأســالي  تدريس 

 الموسيقا(. 
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 البرنامج التدريبيا

الموجهة نظمة و هو البرنامج المطور من قبل الباحثة والذي يتضمن مجموعة من الفعاليات والأنشطة الم 

وفقـاً لأهـداف معينـة مطلوب تحقيقهـا وفقاً لنظام معين لإكســـاب المهارات 

لمعلمي التربية الموسيقية بهدف تعديل أو تطوير سلوكهم للوصوا إلى السلوح 

المرغوب فيه. وهو البرنامج الوارد في الإجابة عن السؤاا الخامس لهذه الدراسة 

 (.22( إلى صفحة )24من صفحة )

هو أعلى مستوى أداء لمعلمي التربية الموسيقية المتضمن في أداة المححظة والذي يمثل  داء المستهدفاالأ 

 (.2الرقم )

 هو مستوى أداء معلمي التربية الموسيقية الذي تم قياسه من  حا أداة المححظة. الأداء الفعاا

 

 اً منها الأداء الفعا. هي القيمة الناتجة عن الأداء المستهدف مطروح الحاجة التدريبيةا

  

 الأداء الفعا. –الحاجة التدريبية =  الأداء المستهدف 
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  الفصل الثاني
 الأدب النظري والدراسات السابقة

 

 يتضمن جزئينا

 أولاًا الأدب النظري

 واقع التربية الموسيقية في فلسطين

 منها  التربية الموسيقية في فلسطين

 معلم التربية الموسيقية

 ج التدريبية لمعلمي التربية الموسيقيةالبرام

 درس التربية الموسيقية

 

 ثانيااً الدراسات السابقة
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 الفصل الثاني

 الأدب النظري والدراسات السابقة

 
 

ب يحه موضـــوع البرامج التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموســـيقية في فلســـطين بالاهتمام 

ع النشأة لعدة أسباب أهمهاا الاحتحا الصهيونيذ الذي أدرح الحزم في الأدب التربويذ وهو موضوع حدي

تمـامـاً  طورة منهـا  التربية الموســـيقية في المدارس لما يبعثه من رو  وطنية ودينية وقومية في نفوس 

 الطلبة.

 

كما أن قلـة المهتمين بهـذا المجاا أدى إلى شـــأ في المصـــادر الأدبية  في مجاا تدري  معلمي 

يةذ وقد اهتمت الباحثة بجمع الأدبيات المتعلقة بموضـوع التربية الموسـيقية بشكل عامذ التربية الموسـيق

كما اهتمـت بـالمواضـــيع المتعلقـة بطرق تـدريس الموســـيقـاذ وبعض المراجع المهمة في إعداد البرنامج 

 التدريبي الموسيقي.

 

ة التي ارتبطت وقد جاء هذا الفصـل من الدراسة متضمنا عدداً من الدراسات والبحوث السابق

بشكل أو بآ ر مع عناصر هذا البحعذ بهدف التعرف على أسلوبها في البحع والأدوات التي استخدمت 

 فيهاذ وأهم النتائج والتوصيات التي وصلت إليهاذ في محاولة لتحقيق أهداف هذه الدراسة.

 

م ارية ســـيتوانطحقـاً من أهمية موضـــوع التربية الموســـيقية والحاجة إلى برامج تدريبية مه

 استعراض الأدب النظري والدراسات السابقة.
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 اولاًا الأدب النظري
 
ويتناوا الأتيا   
 

 واقع التربية الموسيقية في فلسطين

ــطينذ وكان 8222حتي عام )  ــيقية في المناهج التعليمية في فلس ( ب يكن هناح مادة تربية موس

ارطة المناهج الدراسية الفلسطينيةذ لما له من الكيان الصهيوني يدرح  طورة وجود هذا الموضوع على  

أي  –تأثير في وجدان الأجياا وتشـبثهم بتراثهم الذي يعتبر هوية الإنسـان الفلسطينيذ ومنذ ذلك الحين 

وعندما اســتلمت الســلطة الوطنية الفلســطينية زمام الأمور اعتمدت في  طتها التربوية  –( 8222عام )

ماً في دارسذ واستعانت بالخبرات الموسيقية الفلسطينية والعربية للسير قدمبحع التربية الموسيقية في الم

( بدأ العمل باستحداث منها  8223تدريس موضـوع التربية الموسـيقية للطلبة الفلسـطينيينذ وفي عام )

ــيقي لدى  ــتوى الوعي الموس ــيقية ليدرس في جميع المدارسذ وكان الهدف منه الارتقاء بمس التربية الموس

مع الفلسـطينيذ واكسـاب المتعلمين معرفة بأهمية الموسيقا والحفاع عليهاذ وتنشئة المتعلمين على المجت

 ح  الموسيقاذ وغرس الطمو  لديهم من أجل الابداع.

 

 وقـد بـدأت جـامعـة النجـا  الوطنيـة بتدريس العلوم الموســـيقيةذ كأوا مؤســـســـة تعليم 

وا  من طين التقنية للبنات في رام اللهذ وتم تخريج أفعااٍ فلسـطينية تقوم بهذه المهمةذ تلتها كلية فلس

ــيقا وبالأ ص في مجاا التدريسذ إلا أن عدد هؤلاء لا يتجاوز  ــيقينذ الذين يعملون في مجاا الموس الموس

( معلماً ومعلمة في المدارس الحكوميةذ وفي  طة لتطوير عملية تعليم الموســـيقا فقد ســـعت وزارة 30)

فـين في مديريات التربية والتعليم في بعضالتربية والتعليم العالي   الفلســـطينية إلى تعيين عدد من المشرــ

المحافظات للقيام بمتابعة المعلمين وتقويم أدائهم من أجل السير قدماً في تطوير هذا التخصص الحديع 

 (.4002)ياسينذ 
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المؤســســات  ون معوقد قام قســم الموســيقا في وزارة التربية والتعليم العالي الفلســطينية بالتعا

والمعاهد الموسيقية الخاصة في فلسطين بعدة أنشطة لتعزيز معلم التربية الموسيقيةذ وإثراء معلوماته في 

إطار تدريس هذا المبحع مثلا إقامة ورشـــات العمل وتنظيم المحا ات وتقديم العروض الموســـيقية 

 وإقامة المعسكرات الموسيقية في مواقع مختلفة من الوطن.

 
 ف التربية الموسيقية في التعليم الأساواأهدا

إن من أهم أهـداف التربية بشـــكل عام رعاية جميع مظاهر النمو لدى المتعلمذ بحيع تكون 

(. 8222التنشئة متوازنة وصحيحة تتكامل فيها الجوان  المعرفية والوجدانية والنفسية الحركية )قدوريذ 

ن  المعرفي للمتعلم من  حا تعريفة بعناصر الموســـيقا والتربيـة الموســـيقية في هذا الإطار تغذي الجا

ونشـأتها وتاريخها عبر العصورذ ومن الناحية الوجدانية فهي تعزز في نفس المتعلم الحس العاطفي تجاه 

كثير من الأمور المتعلقـة بـالقوميـة والوطنيـةذ والأمور الاجتماعيـة والـدينيةذ أما من الناحية النفســـية 

 ديه الانضباط والتناغم في الحركة والاستجابة للمؤثرات الصوتية بشكل متناسق.الحركية فهي تقوي ل

 

تلع  التربية الموســيقية دوراً هاماً وبارزاً في حياة الطفلذ فالموســيقا مادة تســهم في تنميته بما 

تزوده من معلومـات وحقائق موســـيقية وميوا جماعية واتجاهات فنيةذ بالإضـــافة إلى أن النشـــاط 

ي يمكن أن يهيئ الوسـائل التي يتحقق بها تعليم بعض المفاهيم من  حا رب  الموسيقا بالمواد الموسـيق

 (.8212الدراسية الأ رى )شورةذ 

 
 منها  التربية الموسيقية في فلسطين

( تم إعداد منها  للتربية الموسيقية في فلسطين من الصف الأوا الأساو وحتي 4000في عام )

هذا المنها  هو الأوا من نوعه لتدريس مادة التربية الموســيقية في فلســطينذ الســادس الأســاوذ ويعد 

 -ويرمي المنها  لتحقيق الأهداف التالية ا

 الارتقاء بمستوى الوعي الموسيقي في فلسطين. .8

 تعزيز الصلة بين ايباء والأبناء. .4
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 إكساب المتعلمين معرفة بأهمية الموسيقا والحفاع عليها. .0

 على ح  العمل الموسيقي وفهمه.تنشئة المتعلمين  .2

 الحفاع على الشخصية الفلسطينية وغرس الطمو  في النفوس. .3

 (.4002تنمية الابداع الموسيقي )ياسينذ  .6

 

يعد منها  التربية الموســيقية جزءاً من مقرر الفنون والحرف والموســيقا حيع يتماشى جنباً إلى 

وقد نظم هذا المنها  بالتدر  من الجزء إلى جن  مع الفنون التشـــكيلية والحرف اليدوية والمسرـــ ذ 

 الكل وبشكل يراعي أعمار المتعلمين والقدرات الذهنية لديهم .

 

 وأهم مجالات منها  التربية الموسيقيةا

 العزف على ايلات الموسيقية -

 القراءة الصولفائية )الإيقاعية واللحنية(. -

 الألعاب الموسيقية. -

 الغناء الفردي والجماعي. -

 
 تربية الموسيقيةامعلم ال

ــيقي وذلك بما يبثه من  ــية في عملية التعليم الموس ــاس ــيقية مكانة أس يحتل معلم التربية الموس

نشــاط وحيوية وتفاعل بين طحبهذ والعمل على تقوية رو  العمل الجماعي وتوســيع الأفاق وتنشــي  

 ديثة في تأدية رســـالتهاالخيـاا لـديهمذ ويعد المعلم من أهم العناصر التي تعتمد عليها المدرســـة الح

ــيقية بموهبة طبيعية لفن  وتحقيق أهدافها في التربية والتثقيف. ولذا يج  أن يتميز معلم التربية الموس

 -الموسيقا وتدريسها واحترافها كمهنةذ وعليه فإنه لا بد من أن تتوافر فيه  صائص معينة وهيا

 الحجة والذكاء.سعة الأفق وطحقة التفكير والتعبير وقوة   صائص عقليةا .8
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 المسؤولية والاتزان الانفعالي والثقة بالنفس والبساطة والذوق الرفيع.  صائص وجدانيةا .4

 القيادة وحسن المعاملة والمحافظة على المواعيد.  صائص اجتماعيةا .0

اللياقة البدنية والمقدرة على استخدام صوته بمهارة والتكلم بصوت واضأ   صـائص جسديةا .2

 حروف.وسحمة مخار  ال

 
ومعلمو التربية الموســـيقية في فلســـطين هم من الحاصـــلين على مؤهل الدبلوم الموســـيقي أي 

مسـتوى سـنتين بعد الثانوية العامةذ أو من الحاصلين على مؤهل البكالوريوس أي مستوى أربع سنوات 

مواد  م العاليبعد الثانوية العامة. ومن الجدير بالذكر أن هؤلاء المعلمين يدرســون  حا ســنوات التعلي

العلوم الموسـيقية والقليل من مواد التربيةذ والمسـألة التي يمكن تأكيدها هنا أن معلم التربية الموسيقية 

يؤرقه مسـتقبل المهنة والضـغوط الاقتصـاديةذ ونظرة المجتمع لمهنة تدريس الموسيقاذ هذا ويبقي هناح 

التي يعيشــها الشــع  الفلســطيني جراء عامل أســاو يعيق التطوير وهو الاحتحا والظروف الصــعبة 

 عمليات القتل والتشريد.

 

ويعتقد أن على معلم التربية الموسيقية أن يمتلك المقدرة على ا تيار واستخدام أسالي  التدريس 

الفردية والجماعية وفقاً للموقف التعليميذ ويتم ذلك باستخدام الأسالي  المختلفة كالمحا ة والنقاش 

ات وتمثيل الأدوار والعروض الحية. ولا بد له أيضا من تنويع الأنشطة واستخدام والعمل في مجموع

الوسائل التعليمية المتخصصة في التربية الموسيقيةذ وأن يشارح المتعلمين في العمل الجماعيذ وأيضا عليه 

ن أهم رضذ ومأن يهيئ الفرص الحافزة للتعلمذ مستخدماً المهارات الموسيقية والأدوات الحزمة لأداء الغ

الأمور التي يج  أن يظهر فيها اهتماماً عالياً لدى معلم التربية الموسيقية التراث الموسيقي والبيئة 

المحيطةذ وذلك لإبراز مبدأ المحافظة على التراث ونقله بشكل  اص والمحافظة على القومية بشكل عام 

 (.4000)البكريذ 
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عود على نقده لذاتهذ وتقبل  راء ومححظات اي رينذ وكذلك على معلم التربية الموسيقية أن يت

كما عليه أن يواك  الجديد في مجاا تخصصة والاستفادة منه في تطوير ذاته والتخطي  لمستقبلة المهني. 

( أنه يج  أن تتوافر لدى المعلمين مؤهحت محئمة لمتطلبات المهنةذ 8232وجاء في توصية لليونسكو عام )

حتا المعرفة بالجان  النظري لمادة التخصصذ إضافة إلى التطبيقات العملية التي ومن أهم هذه المؤه

 يج  التمكن منها وأدائها بمهارةذ هذا بالإضافة إلى  ورة توفر عنصر الخبرة في الجان  التربوي.

 

ويواجه تخصص التربية الموسيقية في فلسطين مجموعة من المعوقات من أهمها النقص الكبير في 

معلمي التربية الموسيقية الناتج عن عدم توفر برامج تدريبية لهمذ والذي يؤدي بنهاية المطاف  تأهيل

إلى إعاقة أي تقدم لهذا التخصصذ وإن إعداد معلم التربية الموسيقية يبدأ بتحديد حاجاته التدريبية 

تربية ق تدريس الباعتبار أن هذه الحاجات هدف بحد ذاتهاذ يمكن الانطحق منه لتحقيق التقدم في طر 

 الموسيقية وبالتالي الارتقاء بهذا التخصص.

وحيع أن شـخصـية معلم التربية الموسـيقية تلع  دوراً هاماً في تهيئة جيل المســتقبل وتسهم 

مســـاهمة فاعلة في تربية الأطفااذ وذلك من  حا حصـــة التربية الموســـيقية التي تعتبر مصـــدراً لبع 

مذ فقد وج  على المعلم استخدام بعض الوسائل الموسيقية التعليمية السـعادة والسرـور في نفس المتعل

 بشكل سليم ومبتكر يلفت نظر المتعلمين ويجذبهم.

 
 البرامج التدريبية لمعلمي التربية الموسيقية

عانة على الاســـت -بالرغم من المعيقات  –عملـت وزارة التربيـة والتعليم العـالي الفلســـطينية 

ذ وذلك لعمل بعض الورشات التدريبية لمعلمي التربية الموسيقيةذ وعملت بمتخصـصين من دا ل الوطن

كذلك على تنظيم المعلمين ضمن مجموعات ليمارسوا بعض النشاطات الموسيقيةذ وذلك من باب تبادا 

الخبراتذ وإكسـابهم بعض المهارات كالعزف والغناءذ إلا أن هذه الأنشطة بقيت محصورة في إطار ضيق 

  المهارية بشـكل متخصـصذ و بالرغم من أن هذه الأنشـطة الموسيقية قد حققت قبولًا لا يمس الجوان

 لدى المعلمين غير أنها ب تلّ  جميع الحاجات المهارية لديهم.
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والتـدريـ  هو عمـل هـادف يبـدأ بتحـديـد الحاجات التدريبية للمعلمينذ ومن ثم ينتقل إلى 

اذ اتذ ليتم بعد ذلك تنفيذ هذه البرامج وينتهي بتقويمهتصـــميم البرامج التـدريبيـة الملبية لهذه الحاج

 لتحديد المخرجات الناتجة منها بغية الاستفادة من هذا التقويم في البرامج التدريبية الححقة.

 
 -يشتمل التدري  على عدة أنواع منهاا

 وهو التدري  الهادف لاستكماا النقص في عملية إعداد المعلم. التدري  التكمياا .8

 وذلك لمعالجة أحدى الكفايات التي يج  توفرها في المعلم. ري  العحجياالتد .4

 وذلك لمسايرة المستجدات. التدري  التجديديا .0

 وذلك عندما يرشأ المعلم لمهمة جديدة. التدري  ل عماا والمهام الجديدةا .2

 وهو التـدريـ  المقدم للمعلم لإنعاشـــه بمزيد من المعارف والمهاراتالتـدريـ  الإنعـا ا  .3

 (.4002)الأحمدذ 

ولعـل أهميـة التـدري  تأتي من أهمية تنمية المعلم وتطوير مهاراتهذ وإذا طبق التدري  على 

ـــة  ـــس أيدي متخصـــصـــين مهرة فإنه يمكننا تحقيق الكفاءة المثلى للتعليم. ويؤدي ذلك إلى تقدم المؤس

لمعلمين حاجات الفعلية لالتعليمية ونمو المجتمع وتوسـيع ثقافتهذ و صـوصاً إذا تجاوب التدري  مع ال

 والمتعلمين.

 

وقد حظي تدري  المعلمين في معظم بلدان العاب بعناية واهتمام فائقينذ بهدف إطحع المعلمين 

على كـافـة مجـالات التطوير في مجـاا عملهم ولرفع كفـاءتهم الفنية والمهنيةذ ومن الواضـــأ أن هناح 

حيع يتمتع بالكفاءة والصـــفات الشـــخصـــية الجيدةذ معايير لا تيار المعلم الذي ســـيعمل في الميدان ب

 باعتباره النموذ  الذي يحتذى بهذ والقدوة الصالحة لتحميذه. 
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وفي الوقت الحا  بدأت الدوا المتقدمة في تعديل  ط  إعداد المعلمين تماشياً مع التطورات 

هم إعداد المعلمين وتدريب والاتجاهات الحديثة في التعليمذ ومن هنا سادت في العاب عدة توجهات في

بهدف رفع كفاءتهم الكمية والكيفيةذ عن طريق الارتقاء بمستوى التدري  وتحديع برامجه بالاعتماد 

 على التكنولوجيا الحديثة.

 

( حددت أهم أهداف نظام إعداد المعلم 8213وفي مؤتمر هلسنكي لوزراء التربية في أوروبا عام )

 -المعاصر بما ياا

م على المستوى الجامعي ويتم هذا في الجامعات وكليات إعداد المعلم لمدة ثحثة إعداد المعل .8

 سنوات على الأقل.

 تزويد الطال  المعلم بالأسس الفكرية التي تمكن من مواجهة التحديات في أعماله المستقبلية. .4

 تزويد المعلم بالمهارات الحزمة لإدارة الصف بفاعلية والعمل برو  الفريق. .0

 علم سبل ا تيار المعرفة الضرورية بين المعلومات المتاحة.إكساب الم .2

 التمكن من التخصص الأكاديمي. .3

 الممارسة الفعالة للتربية العملية ومهاراتها من أجل تسهيل عمله المستقبا بالمدرسة. .6

تزويد المعلم بالمعرفة الضرورية الخاصة بمجموعات الفئات الخاصة وكذلك بالمعارف المتعلقة  .3

 (8222ذ )محمود

  

إن وجود كادر متخصص في التربية الموسيقية سيؤدي إلى إيجاد برامج لها قاعدة متينة قابلة 

للتطوير وفق المتغيرات الحديثة. ويحد من الصعوبات التي يواجهها معلمو التربية الموسيقية في تدريس 

م معلم فح بد من استخدا هذه المادة. وللوصوا إلى قاعدة سليمة في عملية تدريس التربية الموسيقية

التربية الموسيقية حدسه وفطنته الطبيعية والطريقة والأسلوب السليمين في الاستفادة من برامج 

 التدري .
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 ولدى التخطي  لبرامج التدري  يج  مراعاة المبادىء والأسس التاليةا

ى كل مستو إجراء دراسـة مسأ شاملة للمجتمع المراد تطبيق التدري  عليه لمعرفة رروف و  .8

 معلم. 

 ورة وضع البرنامج التدريبي على أساس احتياجات المعلمين وعلى أساس الأولوياتذ وبعد  .4

ــة التي تمتاز بطابع  ــتجدةذ وبخاص ــباع هذه الأولويات يمكن المقــ قدماً نحو برامج مس إش

 الابتكار.

 ية.هن ورة شموا برامج التدري  لأنماط كثيرة من الفرص التي تحقق نمو الخبرة الم .0

ينبغي أن تعد البرامج وتنفذ ثم تقيم بصــورة تعاونية مع مراعاة الاستمرار في هذه العملية  .2

 ما أمكن.

  ورة المشاركة في هذه البرامج على نحو تعاوني وليس عن طريق القسر والإكراه. .3

إعـداد كوادر ذات كفـاءة من الموجهين وا تصـــاا المنـاهج ومؤلفي الكتـ  المـدرســـية  .6

في التخطي  والإدارة والبحوث والإحصــاء والمشرـفـين على مراكز الوسائل التعليمية  والعاملين

 (.8213ومديري المدارس. )يوسفذ 

 

يعتمـد نجـا  برامج التـدريـ  على توفر المهارات والكفايات الحزمة لغرض التنظيم والمتابعة. 

اهج ت الرفيعةذ ينظمون المنكما يشـــترط لنجا  التكوين ما قبل الخدمة توفر مربين من ذوي المســـتويا

وطرق التدريسذ ويســهلون للطحب المعلمين تعلم مهارات التدريسذ على أســاس أهداف أداء ســلوكية 

يضـعونها سـلفا قبل مباشرة أي نشـاط تكوينيذ فإن هذا ينطبق على برامج التدري  نصاً وروحاً. ولابد 

عد ازة من المربينذ يبدوون تنفيذ برامجهم بمن أن تناط مهمة تنظيم هذه البرامج ومتابعتها بنخبة ممت

إجراء ا تبارات قبلية لمعرفة حقيقة مسـتويات المعلمين واستعداداتهمذ وينسقون مع كل الجهات ذات 

العحقةذ مثلا )مؤســســات التكوين ومراكز البحوث والمدارس التجريبية ومراكز تطوير المناهج وأجهزة 

 الإشراف الفني(.التقويم والمتابعة وأجهزة التوجيه و 
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ويمكننـا القوا أن البرامج التـدريبيـة هي توجيه وحفز لطاقات النمو المهني لدى المعلمين عن 

طريق تهيئة الظروف الموضوعية المحئمة لتوجيه النمو المهني نحو إتقان مهارات التعلم ومن ثم مهارات 

 التدريس حتي تكون العملية مستمرة و حقة.

 

ة يج  أن تعني بتخصــص المعلمذ وتحديد الهدف بصــورة واضــحةذ بحيع لا والبرامج التدريبي

يكته البرنـامج بـالمهـارات والمعلومـات والحقـائق العـامـةذ وعلى العكس تمـاماً يج  أن يكون البرنامج 

منسـقاً و دقيقاً ليعطي لكل مهارة النصـي  الوافر من التطبيق العماذ دون أن يشعر المتدربون بالملل 

 (.8222عن تطبيق المهارات )الان رذ أو العجز 

 

 درس التربية الموسيقيةا

حينما نتحدث عن درس التربية الموســيقية لا بد من الحديع عن الإعداد للدرسذ  وعلى معلم 

التربية الموسـيقية أن يعرف كيف يعد درسـه حتي يستطيع القيام بدوره كمعلم تربية موسيقية ناجأ. 

تظام هو من واجبات المعلم الجاد الذي عليه أن يعرف طبيعة الموقف فـالتخطي  للـدروس اليومية بان

 التعليمي والأمثلة التي يج  طرحهاذ وعليه إعداد الخطة الشاملة من بداية الحصة وحتي نهايتها.

 

إن تحديد موضوع الدرس والإلمام به وعدم الخل  بينه وبين المواضيع الأ رى يساعد على تركيز 

وضـوع بصـورة أعمقذ وعليه فإن تحديد أهداف الدرس يلع  دوراً كبيراً في سير  طة المتعلمين لفهم الم

ذلك الدرسذ فمادة الدرس من العناصر الأســاســية التي تتحقق بها الأهدافذ والمعلم ملزم با تيار مادة 

درسـه من المنها  الدراوذ وعليه أن يبذا جهده في البحع عن مواضـيع تساعده في شرحها وتفسيرها. 

ومن هنا فإنه لا بد أن تكون المراجع والمصــادر العلمية موثوقاً بهاذ والأمثلة المطروحة مناســبة للمراحل 

العمرية للمتعلمين ومتماشــية مع التطور ومواكبة لرو  العصرــذ وأن لا تكون المادة التعليمية المقدمة 

 للتحميذ مكررة لما بين أيديهم.
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أن يعتمـد على الأصـــالـة الفنية ويرتقي بمســـتوى ذوق  إن ا تيـار النماذ  التعليميـة يجـ 

المتعلمين ويكون مقبولا لديهمذ وهنا لابد من اســتخدام وســائل الإيضــا  الســمعية والبصرــية المختلفة 

 وعرضها في الوقت المناس .

 

وينبغي على معلم التربيـة الموســـيقيـة أن يقوم بتقييم درســـه ليرى مـدى نجاحه في تحقيق 

 (.8213ل على تحفي نواحي الضعف في دروسه القادمة )مطرذ الأهدافذ والعم

 

كما ينبغي أن تتضــمن حصــة التربية الموســيقية أنواعاً مختلفة من الأنشــطة الموســيقية وذلك 

لتقديم  برات متعددة ومهارات مفيدةذ مثل ا تيار أغنية مناســـبة وتطبيقها بشـــكل فردي أو جماعي 

ة. ويمكن اسـتخدام الأداء الحر  أحياناذً وكذلك القراءة الموسيقية مع العزف على بعض ايلات الموسـيقي

للحن بالطريقة الإيقاعية واللحنية. وليس بالضرـــورة تطبيق كل هذه المهارات في الدرس الواحدذ ولكن 

 من المهم رب  المواد ببعضها بعضاً لتثبيت المعرفة.  

 
 منهاا ويعتمد نجا  معلم التربية الموسيقية على عدة عوامل

 مخاطبة التحميذ بأسلوب لائق ومناس ذ وحسن معاملتهم.   .8

 شمولية الدرس لمختلف المفاهيم والمهارات الحزمة لتحقيق الأهداف. .4

 (.8230تكامل درس الموسيقا مع الدروس الأ رى )صادقذ  .0

 رب  الأمثلة التعليمية بالواقع الذي يعيشه التلميذ. .2

 والعربي والعالمي. الاهتمام بالموروث الموسيقي المحا .3

 الاطحع على كل ما هو جديد ومعاصر في مجاا الموسيقا. .6

 متابعة الأحداث والأنشطة الموسيقية المختلفة. .3
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 ثانيااً الدراسات السابقة
 

لى الحصوا عصعوبة في  تجدحثة و فإن البا انظراً لحداثة موضوع أسالي  تدريس الموسيق

جأ لتغطية هذا الجزء من الرسالة. ولذلك فإن الباحثة ستلالتها سابقة مرتبطة مباشرة بموضوع رسدراسات 

 ستفادة منها في الدراسة الحاليةذ ومن هذه الدراساتلح يةالتربية الموسيقدراسات قريبة من مجاا إلى 

 ما يا ا

( دراسة هدفت إلى تزويد معلمي التربية الموسيقية في المرحلة Pofgieterذ 8228أجرى بوفغيتر ) 

وية أثناء الخدمة بمجموعة من الدروس المخط  لها مسبقاذً وقد احتوت هذه الدروس على المهارات الثان

التي يمكن الرجوع إليها في التخطي  لحصة صفية حيع احتوت على الخطوط العريضه لطرق وأسالي  

التخطي   ةتدريس الموسيقا وكيفية إستخدام الوسائل التعليمية في إيضا  المعلوماتذ إضافة إلى كيفي

المسبق للدرس بتقديم المعرفة الكافية والمادة الحزمة للدرس. وقد قام بوفغيتر بجمع عدة دروس 

 موسيقية وأجرى عليها بعض التعديل ووضعها في إطار التطبيق.

 

( بدراسة هدفت إلى الكشف عن الحاجات التدريبية لمعلمي التربية 8223وقد قام دغيمات ) 

وبيان أثر المتغيرات والخبرة  والمؤهل العلمي والجنس على تلك الحاجاتذ وقد  الموسيقية في الأردن

 حاولت هذه الدراسة الإجابة عنا

ما الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الموسيقية في المدارس التابعة لوزارة التربية  .8

 والتعليم في الأردن من وجهة نظرهم؟

ة ية الموسيقية في المدارس التابعة لوزار هل تختلف الحاجات التدريبية لمعلمي الترب .4

 التربية والتعليم في الأردن با تحف  برة المعلمين ومؤهلهم العلمي وجنسهم؟

 

وقد تكونت عينة الدراسة من جميع معلم التربية الموسيقية في المدارس التابعة لوزارة التربية 

 ( من مجتمع الدراسة.%800( معلماً ومعلمة وبنسبة )433والتعليم في الأردن وعددهم )
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( فقرة موزعة على ستة مجالات وهيا مجاا 60وقد استخدم دغيمات استبانة تضمنت )

التخطي  ومجاا التطوير وأسالي  التدريس ومجاا إدارة الصف ومجاا العحقة مع المعلمين والطلبة 

 اا تدري  المعلمينوالمجتمع ومجاا النمو المهني ومجاا البحع والتقويم بناها على  برته في مج

والإشراف التربويذ وأرهرت نتائج الدراسة أن معلمي التربية الموسيقية أجابوا بحاجتهم للتدري  على 

 جميع مجالات الاستبانة.

  

بين درجات  ( =0.03وأرهرت الدراسة أن هناح فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

ن هم في مستوى الخبرة  مس سنوات فما دون والجنس الحاجات التدريبية تعزى لمتغير الخبرة لصالأ م

لصالأ الذكور وب تظهر فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات المؤهل العلمي وتفاعل كل 

 من متغيري الخبرة مع المؤهل العلمي وتفاعل الخبرة والجنس وتفاعل الخبرة والمؤهل العلمي والجنس.

 

لتدريس الأكثر حاجة للتدري  ومجاا النمو المهني الأقل وقد كان مجاا التطوير وأسالي  ا

حاجة للتدري . وتأتي أهمية الدراسة بأنها قد تساعد على رسم استراتيجية لرفع كفاية وتطوير معلمي 

 التربية الموسيقية حيع كشفت عن أهم العوامل التي تؤثر على الحاجات التدريبية.

 

اب ات تدريبية لمعلمي التربية الموسيقية لغايات اكتسوفي ضوء النتائج أوصى دغيمات بعقد دور 

 الكفايات الأساسية لمهنة تعليم الموسيقا كما يوا بإجراء المزيد من البحوث والدراسات.

              

( دراسة من أجل التعرف على  راء مديري المدارس الثانوية ومعلميها في 8223وأجرى حداد )

يقا في المنها  المدروذ وكانت الدراسة مسحية وذلك بتقصي  راء مديري الأردن نحو إد اا مبحع الموس

المدارس الثانوية ومعلميهاذ هدفت إلى إرهار الفروق في  راء الفئتين وفقاً لمتغيرات الجنس والمهنة ومجاا 

التدريس. ومن ابرز توصياته بذا الجهود لإد اا مبحع الموسيقا في المنها  المدروذ وإعطاء فرص 

لطحب الموهوبينذ وأن يركز منها  التربية الموسيقية على المادة النظرية والمادة العملية بكم متعاداذ ل

 وأن تجرى المزيد من البحوث باتباع منهجية جديدة.
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( دراسة استهدفت بناء برنامج تدريبي لإنتا  بعض النماذ  التعليمية 4008الزق ) وقد أنجز

صفي والمنهج المنهج الو  اذ وقد استخدم منهجين بحثيين)مصر( معة المنوفيةبكلية التربية النوعية في جا

ت الاستعانة في حين تمالأوا لاشتقاق قائمة المهارات وبناء البرنامجذ  نهجالاستعانة بالم تتم التجريبي

استخدم  دالثاني لقياس فاعلية البرنامج المقتر  في مجاا مهارات إنتا  بعض النماذ  التعليميةذ وقبالمنهج 

سائل وقد أوصى باستخدام هذه الو ذعدة وسائل لتطبيق برنامجه كالفيديو التعليمي وبطاقات المححظة

بالإضافة إلى الاستفادة من بطاقة التقييم ومن البرنامج ومحتواه كمشروع لتدري  أ صائيي تكنولوجيا 

 التعليم في المدارس المصرية.

الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الموسيقية تحديد إلى  دراسة هدفتب( 4004أبو زياد ) كما قام

 السؤالين عنذ وقد حاولت هذه الدراسة الإجابة )الأردن( في المدارس العامة والخاصة في محافظة عمان

 ايتيينا

 في عمان؟ الحكوميةة الموسيقية في المدارس بيما الحاجات التدريبية لمعلمي التر  -

 ة الموسيقية في المدارس الخاصة في عمان؟بيمي التر ما الحاجات التدريبية لمعل -

 
 ميةالحكو من جميع معلمي التربية الموسيقية في المدارس  لديه ن مجتمع الدراسةو وقد تك

وعينة الدارسة هي مجتمع الدراسة نفسهذ  (ذ4004 – 4008في محافظة عمان للعام الدراو ) والخاصة

ن الواقع الحالي لسير العملية التعليمية التعلمية لمبحع وترجع أهمية دراسة أبو زياد إلى الكشف ع

التربية الموسيقية وأداء المعلمين  في المدارس العامة والخاصة بحيع تم تحديد الحاجات التدريبية المطلوبة 

لمعلمي التربية الموسيقية والتي تسهل العمل على وزارة التربية والتعليم في إعداد برامج تدريبية  اصة 

تملت على  اصة اش استبانه أبو زيادولتحقيق أهداف الدراسة فقد استخدم مي التربية الموسيقية. لمعل

ستة مجالات هي )التخطي  والقيادة والإدارة الصفية وتنفيذ الدروس والتقويم والأسالي  والأنشطة 

دراسة أن المعلمين تضأ من الاوقد ( معلماً ومعلمة. 820قام بتوزيعها على )ذ والنمو المهني والعحقات(

وقد مثل مجاا تنفيذ الدروس أعلى حاجة تدريبية.  والخاصة بحاجة إلى التدري ذ الحكوميةفي المدارس 

وقد أوصى بإعادة النظر في برامج تدري  أما مجاا النمو المهني والعحقات هو الأدنى حاجة تدريبية. 

 . وإجراء المزيد من البحوث والدراسات حواضاً أي وأثناءها وتأهيل معلمي التربية الموسيقية قبل الخدمة

 الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الموسيقية.
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( إلى التعرف على المشكحت التي تواجه المعلمين والمدربين في 4000وهدفت دراسة العجلوني )

تلف بين خمؤسسة التدري  المهني في الأردنذ وفيما اذا كانت التقديرات التقويمية لهذه المشكحت ت

المعلمين والمدربين وفقاً لبعض المتغيرات التي ترتب  بالتحصيل الأكاديمي مثل مدة الخبرة والجنس وعدد 

المشاركات بالدورات بالنسبة لكل منهم. واشتمل مجتمع الدراسة على جميع المدربين والمعلمين العاملين 

دراسة. وقد استخدم العجلوني الإستبانه ( من مجتمع ال%00في مؤسسة التدري  المهني. والعينة تمثل )

كأداة للدراسة وتضمنت مجالات المشكحت التي يواجهها مجتمع الدراسةذ وقد أوصى بإجراء المزيد من 

 الدراسات في هذا المجاا وتحسين مستوى المعلمين والمدربين في مؤسسات التدري  المهني في الأردن.

 
 د الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية المهنية( بدراسة حاولت تحدي4000وقام عيادات )

و لتعرف على الفروق بين وجهات نظر مدرلذ )الأردن( من وجهة نظر المعلمين والمشرفين في محافظة إربد

الجنس والمؤهل العلمي والخبرة. وتكونت عينة الدراسة  اومشرفي التربية المهنية وفق متغيرات الدراسة

محافظة  في تعليمالتربية و ال( مشرفاً ومشرفة للتربية المهنية في مديريات 84ومعلمة و )( معلماً 810من )

 التجاريو  الزراعيو  )الصناعي ااستبانة اشتملت على  مس مجالات هي عياداتاربدذ وقد استخدم 

هنية والعلوم المنزلية(ذ وأرهرت نتائج الدراسة أن معلمي التربية الم الصحة العامة والسحمة العامةو 

بحاجة للتدري  على المهارات المهنية بشكل أكبر حس  تقديرات المشرفينذ وأنه لا يوجد فروق من وجهة 

 والخبرة( المؤهل العلميو  نظر المعلمين أنفسهم للحاجات المهارية لأثر متغير )الجنس

 
 هدفت إلى التعرف على التسهيحت المقدمة لمعلمبدراسة  (Rodneyذ 4000) وقامت رودني

التربية الموسيقية وفرص صنع القرار في حصة الموسيقا وذلك بعمل دراسة مسحية لمعلمي التربية 

( مدرسة حكومية في الولايات المتحدة الأمريكيةذ استخدمت فيها الاستبانه. كما أنها 44الموسيقية في )

رت ان التسهيحت لاستخرا  النتائج التي أره (t-test)استخدمت المتوسطات الحسابية وا تبار )ت( 

المقدمة ليست بالمستوى المطلوب وأن المعلمين بحاجة إلى تقوية العحقة دا ل غرفة الصف بينهم وبين 

 الطحب وأنهم بحاجة لتطوير الاستقحلية في أدائهم.
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هدفت إلى التعرف على مدى تأثير دمج معلم دراسة  (Standerferذ 4000ستاندرفير ) وأجرت

)البورد الوطني لمعايير المعلمين المتخصصين في الولايات  (NBPTS)ة في برنامج الـ التربية الموسيقي

المتحدة الأمريكية(ذ وكيف يمكن أن يكون معلماً فاعحً في هذا البرنامجذ وما هي الشروط الواج  

ارس دتوفرها في معلم التربية الموسيقية ليكون ضمن معايير هذا البورد. وقد جرت الدراسة على ثحث م

ثانوية حكومية فيها ثحثة معلمين للكوراا )الجوقة( كانوا قد اجتازوا امتحان البورد لمعايير المعلمينذ 

وقد استخدمت ستاندرفير المقابحت الشخصية ومقارنة الإجابات واستخدمت أيضا الطرق الإحصائية 

 علمين الذين ارهروا مهارات عاليةلمقارنة المعلومات. وقد أرهرت نتا  الدراسة انه من الممكن اعتبار الم

تصميم نماذ  للمعلمين  (NBPTS)أوصت بأن على برنامج الـ  وقد (NBPTS)مقياساً يعتمد للبورد 

 -ترشدهم في العمل وذلك عن طريقا

 

 وضع معايير  اصة لمعلمي التربية الموسيقية تتحدد من  حلها واجباتهم. -

 يع تتفق مع تطلعات معلمي التربية الموسيقية.تطوير نظام عالمي للعمل بهذه المعايير بح -

  دمة المتعلمين من  حا هذه المعايير. -

 
( دراسة استهدفت تقييم برامج إعداد المعلمين في ألمانياذ لتزويد 4000وقد أجرى حداد )

 الخاضعين ينالمسؤولين في وزارة التربية والتعليم في الأردن بالمعلومات الحزمة لحستعانة بها في إعداد المعلم

لمثل هذه البرامج. واتضأ من  حا الدراسة التي قام بها في ألمانيا وجود فروق في  راء المعلمين الخاضعين 

( t-test( والمعلمين الخاضعين للبرامج الحديثة. وقد استخدم ا تبار )ت( )8213لهذه البرامج قبل العام )

 الدراسات والبحوث لتطوير برامج إعداد المعلمين.للوصوا إلى تلك النتيجة. وأوصى بإجراء المزيد من 
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من  حا الدراسات السابقة يتضأ أن معظمها ركز على عدد من المتغيرات كالجنس والمؤهل 

العلمي والخبرةذ وقد تباينت النتائج حوا هذه المتغيرات وذلك يرجع إلى إ تحف المجتمعات ونوع 

  يالمشكلة والأهداف. وقد استخدمت معظم الدراسات السابقة الإستبانة كأداة بحع واستخدمت الأسال

 الإحصائية في تحليل النتائج.

استفادت الباحثة من هذه الدراسات من  حا التعرف على طبيعتها والاستفادة منها في تصميم 

بحثها وا تيار الأدوات وتوجيه البحع. وقد جاءت نتائج هذه الدراسة متفقة مع عدد من هذه الدراسات 

 ومختلفة مع بعضها اي ر.
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  الفصل الثالع
 الإجراءاتالطريقة و 

 
 

 
 
 مجتمع الدراسة

 

 عينة الدارسة

 

 أداة الدراسة

 

 صدق الأداة

 

 ثبات الأداة

 

 متغيرات الدراسة

 

 إجراءات الدراسة
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 الفصل الثالع

 الطريقة والإجراءات

 
ــة وعينتها وأداتها وإجراءاتهاذ وكذلك   ــيلياً لمجتمع الدارس ــفاً تفص ــل وص يتناوا هذا الفص

 ا والمعالجة الإحصائية لبياناتها.وصفاً لتطبيقها ومتغيراته

 
 مجتمع الدراسة

ــيقية في المدارس الحكومية التابعة   ــة من جميع معلمي التربية الموس تكون مجتمع الدراس

قـية وجنين ونابلس وســـلفيت  ـ لوزارة التربيـة والتعليم العالي الفلســـطينية في مديريات )القدس الشرـ

( معلماً ومعلمة موزعين 22الخليل(. وقد بلغ عددهم ) وطولكرم ورام الله وبيت لحم والخليل وجنوب

 (ا4002(  كما ورد في إحصائية وزارة التربية والتعليم العالي الفلسطينية لعام )8حس  الجدوا رقم )

 (8جدوا رقم )

 توزيع معلمي التربية الموسيقية في مديريات التربية والتعليم الفلسطينية

 
 عدد المعلمين اسم المديرية

دس الشرقيةالق  2 

 0 جنين

 12 نابلس

 3 طولكرم

 0 سلفيت

 10 رام الله

 0 بيت لحم

 1 الخليل

 3 جنوب الخليل

 19 المجموع

 
 وب تشمل الدراسة محافظات أريحا وقلقيلية لعدم وجود معلمي تربية موسيقية في تلك المحافظات.

 
ها تتبع وزارة التربية والتعليم العالي وكان من المفترض أن تطبق الدراسة على محافظات غزة حيع أن

الفلسطينيةذ وتم استثناوها بسب  الفصل الجغرافي بينها وبين باقي المحافظات من قبل سلطات 
 الاحتحا الصهيوني.
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( وهيا )القدس الغربية والرملة ويافا 8221وكذلك ب تشمل الدراسة المحافظات التي احتلت عام )
ان وطبريا وصفد وبئر السبع( حيع أن معلمي التربية الموسيقية في هذه وحيفا وعكا والناصرة وبيس

المحافظات يتبعون لدوائر الاحتحا الصهيوني التي تطبق عليها مناهج مختلفة كلياً عن مناهج وزارة 
 التربية والتعليم العالي الفلسطينية.

 
 عينة الدراسة

 
د مجتمع الدارسة موزعين على المديريات تم ( معلماً ومعلمة من أفرا00تكونت عينة الدارسة من )

( من حجم المجتمع. والجدوا التالي %68ا تيارهم بطريقة عشوائية. وقد مثلع هذه العينة حوالي )
 يقدم وصفاً لأفراد العينة وفقاً لمتغيري المؤهل العلمي لأفراد عينة الدراسة وعدد سنوات  برتهم.

 
 (4جدوا رقم )

 العلمي ومدة الخبرةالمؤهل  توزيع أفراد العينة حس 

 

 مدة الخبرة

 المؤهل العلمي

سنوات 0اقل من  سنوات فأكثر 0   المجموع 

 % العدد % العدد % العدد

 10.0 10 10.0 1 01 9 دبلوم

 33.3 13 03.3 11 21 3 بكالوريوس

 111 01 31 13 31 13 المجموع

 
 

( 2راد   رين من مجتمع الدارسةذ أما الـ )( أف80وقد تم تطبيق أداة المححظة لغرض الثبات على )
( فقد اعتذروا لعدة أسباب منهاا الإجازة المرضية 22الباقون من أفراد مجتمع الدارسة البالغ عددهم )

ومنهم من لا يدرس مادة التربية الموسيقية وأسباب شخصية أ رى. وبالتالي فقد طبقت الدراسة على 
( معلماً ومعلمة.00العينة المتبقية والبالغ عددها )  

 
 أداة الدراسة
 

تم بناء أداة مححظة لقياس الأداء المهاري لدى معلمي التربية الموسيقية في فلسطين وذلك 

لغرض تحديد الحاجات التدريبية المهارية ذ وتكونت هذه الأداة من مجموعة من الفقرات الخاصة 

بناء أداة الدراسة وتطوير فقراتها الخطوات بالأداء المهاري لهذه الفئةذ وقد اعتمدت الباحثة تصميم و 

 التاليةا
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الإطحع على الأدب النظري المتعلق بمنها  التربية الموسيقيةذ ومعلم التربية الموسيقيةذ ومجاا التدري  
 أيضاً.

 الإطحع على الدراسات السابقة التي تتعلق بشكل أو بآ ر بموضوع هذه الدراسة.
نهم والتربويين. راء المحكمين والمتخصصين م  

  برة الباحثة كمحا ة في مجاا التربية الموسيقية.
 

( فقرة أدائية وذلك لتحديد الحاجات التدريبية المهارية. وكل فقرة 00وقد اشتملت أداة المححظة على )

ء اأدائية تضـمنت مقياس مدر  رباعي يتراو  بين )الأداء العالي جداً والأداء العالي والأداء الضعيف والأد

 الضـــــــعــــيــــف جــــداً( وأعــــطــــيــــت لــــهــــا أرقــــام مــــوزونــــة عــــلى الــــتــــوالي 

 -(. وفي ضوء قيمة الأداء تم استخرا  الحاجة التدريبية وفقاً للمعادلة التاليةا8ذ 4ذ 0ذ 2) 

 الأداء الفعا. –الحاجة التدريبية =  الأداء المستهدف 

( درجات تمثل حاجة 2) ( درجة من4وقد اعتبرت الباحثة أن كل قيمة حاجة تدريبية تزيد عن )

تدريبية يج  تضمينها في محتوى البرنامج التدريبي المقتر . والشيء نفسه ينطبق على مجالات 

 الحاجات التدريبية.

 وقد تم إعداد أداة المححظة لتشتمل على قسمينا 
ة ا   وتضمن مقياساً للحصوا على معلومات عامة عن أفراد العينة شملت المؤهل العلمي ومدالأوا
 الخبرة.
ا  وتضمن مقياساً لتحديد الأداء المهاري لمعلمي التربية الموسيقية.الثاني  
 

 صدق الأداة
 

( محكمين من 2للتأكد من صدق أداة الدراسة تم عرض الأداة على مجموعة من المحكمين قوامها )

عليا وكلية المتخصصين وذوي الخبرة من أعضاء هيئة التدريس في جامعة عمان العربية للدراسات ال

الفنون الجميلة في جامعة اليرموح وكلية الفنون والتصميم في الجامعة الأردنية إضافة إلى كلية التربية في 

الجامعة الهاشمية والأكاديمية الأردنية للموسيقا. وكان الغرض من عرضها على المحكمين الأ ذ بآرائهم 

 فيما يا ا
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ا وشمولها لموضوع الدراسة.صحة الفقرات من الناحية اللغوية ووضوحه  

 إضافة أية مححظات أ رى ذات عحقة بموضوع الدراسة.

 

وقد قامت الباحثة بإعادة صياغة بعض فقرات الأداةذ وتصحيحها لغوياذً وأجرت بعض التعديحت على 

ا يهالفقرات وتسلسلها طبقاً يراء المحكمينذ ومن ثم تم بناوها من جديد بالصورة النهائية التي تمت ف

 عملية مححظة أداء المعلمين.

 
 ثبات المححظة 

 

للتحقق من ثبات المححظة قامت الباحثة بمساعدة إحدى المتخصصات بالتربية الموسيقية 

بين الباحثة والمتخصصة الأ رى وقد  *( معلمينذ وقد رهرت نتيجة ذلك نسبة اتفاق80بمححظة أداء )

لثبات المححظةذ وبالتالي أصبحت الأداة جاهزة التطبيق ( وهذه النسبة مقبولة 0.28بلغت قيمتها )

لتقدير الأداء المهاري لمعلمي التربية الموسيقية من قبل الباحثة والمتخصصة الموسيقية. وقد استخر  

 معدا درجتي الباحثة والمححظة الأ رى لتقدير الأداء المهاري ومن ثم تحديد الحاجات التدريبية.

 
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 x 800  عدد الفقرات المتفق عليها*  نسبة الاتفاق = 
 

 عدد الفقرات الكلية
 

 

 متغيرات الدراسة
 

 تناولت هذه الدراسة المتغيرات التاليةا

 اولاًا   المتغيرات المستقلة وتشملا 

 المؤهل العلمي وله فئتان ا

 الدبلوم  -

 البكالوريوس -
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 تدريس ولها مستويانامدة الخبرة في ال

 ( سنوات0أقل من ) -

( سنوات فأكثر0)  
 

 ثانيااً المتغير التابعا

ويشمل الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية وتتمثل في تقديرات المحكمين  للحاجات 
 التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين.

 
 إجراءات الدراسة

 
( معلماً ومعلمة ممن يدرسون مادة التربية 00ينة الدراسة من المعلمين البالغ عددهم )بعد تحديد ع

الموسيقية في فلسطين قامت الباحثة بتسجيل مرئي )فيديو( لحصص صفية للمعلمين في المدارسذ ومن 

مين ثم تم عرضها على المححظة المختصة إضافة إلى رأي الباحثة لتحديد درجات الأداء المهاري للمعل

وفق مقياس الأداء المطلوب بالإشارة على المستوى لكل فقرة من الفقرات الذي يتضمن أربعة 

)أداء عااٍ جداً وأداء عااٍ وأداء ضعيف وأداء ضعيف جداً(. وبعد جمع البيانات تم  -مستويات ل داء ا

(.08تحليلها وذلك لحساب الحاجات التدريبية بموج  المعادلة المذكورة في صفحة )  
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  الفصل الرابع
 نتائج الدراسـة

 

 النتائج المتعلقة بالسؤاا الأوا

 النتائج المتعلقة بالسؤاا الثاني

 النتائج المتعلقة بالسؤاا الثالع

 النتائج المتعلقة بالسؤاا الرابع

 النتائج المتعلقة بالسؤاا الخامس
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 الفصل الرابع

 نتائج الدراسة

 
تي توصلت إليها هذه الدراسة والتي جاءت كما ياايتناوا هذا الفصل عرضاً للنتائج ال  

 
 النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الأوا.

 

 ما الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين؟
 

للإجابة عن هذا السؤااذ تم استخرا  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للدرجات التي تعبر 
لحاجات التدريبية المهارية الموسيقية لكل فقرة من فقرات أداة المححظة ومن ثم للمجالات كما عن ا

 هي موضحة في الجداوا التاليةا
 

(0جدوا رقم )  
المهارية لمعلمي التربية  المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية التي تعبر عن الحاجات التدريبية

 الموسيقية
 

رقم 

 الفقرة
رةنص الفق  

المتوسط 

 الحسابي

النحراف 

 المعياري
 الرتبة

 القراءة الصولفائية

1 
المقدرة على قراءة أسماء العلامات الموسيقية على 

 المدرج الموسيقي.
2.1 1.81 1 

2 
المقدرة على قراءة أسماء العلامات الموسيقية مع مراعاة 

 الزمن.
2.0 1.88 1 

راءة إيقاعية.المقدرة على قراءة المدونة الموسيقية ق 0  2.1 1.81 1 

1 
المقدرة على قراءة المدونة الموسيقية قراءة لحنية بمفتاح 

 )صول(.
2.0 1.88 3 

3 
المقدرة على قراءة المدونة الموسيقية قراءة لحنية بمفتاح 

 )فا(.
0.2 1.11 23 

 العزف والغناء

 3 1.11 2.3 المقدرة على ضبط الوزن الموسيقي إثناء العزف والغناء. 3

 21 1.11 2.0 المقدرة على الغناء بطبقات مختلفة تناسب جميع الفئات. 3

 22 1.13 0.1 المراعاة للتعبير الموسيقي. 8

 19 1.18 2.0 الدقة في أداء النماذج العزفية. 9

 8 1.81 2.3 الدقة في أداء النماذج الغنائية. 11
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 تكوين وقيادة الفرق الموسيقية

11 
ت الآلت الموسيقية المستخدمة فيالمعرفة بإمكانيا  

 المدارس.
2.8 1.13 13 

12 
المقدرة على الستفادة من إمكانيات الطلبة الموسيقية في 

 تشكيل الفرقة.
2.3 1.99 8 

 8 1.92 2.3 المقدرة على ضبط الوزن والإيقاع الجماعي. 10

 21 1.10 0.1 المعرفة بالتوزيع الموسيقي. 11

التعبير الموسيقي.المقدرة على إظهار  13  0.1 1.93 21 

 الألعاب الموسيقية

 13 1.93 2.8 المقدرة على ابتكار الألعاب الموسيقية. 13

 11 1.83 2.8 المقدرة على إدارة الألعاب الموسيقية. 13

 13 1.91 2.9 المقدرة على توزيع الأدوار خلال اللعبة الموسيقية. 18

.المقدرة على إدارة الوقت بفاعلية 19  2.3 1.33 8 

 8 1.10 2.3 المقدرة على إثارة الدافعية لدى الطلاب. 21

 المسابقات الموسيقية

 29 1.83 0.3 المقدرة على تنظيم المسابقات الموسيقية. 21

22 
المقدرة على ربط المادة التعليمية الموسيقية ببرامج 

 المسابقات الموسيقية.
0.0 1.88 28 

ية عند الطلبة.المراعاة للقدرات الفرد 20  0.1 1.80 22 

 22 1.91 0.1 المقدرة على تشجيع الطلبة على المنافسة الشريفة. 21

 01 1.30 0.3 الكفاءة في توثيق نتائج المسابقات والستفادة منها. 23

 أساليب تدريس الموسيقا

 1 1.81 2.1 المعرفة بأساليب التدريس الموسيقي النظري. 23

لتدريس الموسيقي العملي.المعرفة بأساليب ا 23  2.3 1.13 3 

 13 1.83 2.8 الكفاءة في استخدام الوسائل التعليمة المساعدة. 28

 8 1.31 2.3 المقدرة على إثارة المشاركة اليجابية لدى الطلبة. 29

 23 1.91 0.0 الكفاءة في تدريب الطلبة على التعلم الذاتي. 01
 

 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية للحاجات ( الذي يظهر 0يتضأ من الجدوا رقم )

التدريبية أن الفقرات الثحث التي تنص على " المقدرة على قراءة أسماء العحمات الموسيقية على المدر  

( والفقرة الثانية وهي " المقدرة على قراءة المدونة الموسيقية قراءة إيقاعية ورقمها 8الموسيقي ورقمها )

( 46الثالثة والتي تنص "على المعرفة بأسالي  التدريس الموسيقي النظري والتي رقمها ) ( والفقرة0)

( 0.10( وانحراف معياري تراو  بين )4.8كانت الأقل حاجة حس  تقديرات المححظين بمتوس  حسابي )

 (ذ 0.12إلى )
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قات نتائج المساب( في أداة المححظة والتي تنص على "الكفاءة في توثيق 43بينما الفقرة رقم )

( بانحراف 0.6والاستفادة منها" كانت الأكثر حاجة حس  تقديرات المححظين. وكان متوسطها الحسابي )

 (.0.30معياري )

 
أما بقية الفقرات فقد تراوحت درجة حاجاتها بين الفقرات عالية الحاجة والفقرات منخفضة 

( وبالتالي تعتبر كافة الفقرات التي تقع ضمن 0الحاجة التي ذكرت سابقاً وكما هو مبين في جدوا رقم )

المجالات تمثل حاجات تدريبية لمعلمي التربية الموسيقية وذلك يتطل  تضمينها في البرنامج التدريبي 

 المقتر .

 

ويمكن تحديد الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية وفقاً لمجالاتها الستة كما 

 تي اهي موضحة بالجدوا اي 

 

 (2الجدوا رقم )

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات الحاجات التدريبية المهارية

 لمجالات أداة المححظة

 
 

 
  

 الرتبة النحراف المعياري المتوسط الحسابي المجال

 1 1.82 2.11 القراءة الصولفائية

 1 1.89 2.81 العزف والغناء

ةتكوين وقيادة الفرق الموسيقي  2.83 1.83 3 

 0 1.32 2.33 الألعاب الموسيقية

 3 1.32 0.02 المسابقات الموسيقية

 2 1.31 2.39 أساليب تدريس الموسيقا

 _ 1.39 2.81 الأداة ككل
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( وبناءاً على المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجة الحاجات بأن 2يتضأ من الجدوا رقم )

( وبانحراف معياري 4.28ية كان الأقل حاجة حيع حصل على متوس  حسابي )مجاا القراءة الصولفائ

( وبانحراف معياري 0.04(. أما مجاا المسابقات الموسيقية فكان الأكثر حاجة بمتوس  حسابي )0.14)

(ذ أما بقية المجالات فكانت نتائج متوسطاتها تتراو  بين هذين المجالين.  وقد بلغ المتوس  0.34)

(. وبالتالي تعتبر كافة 0662( والانحراف المعياري لكافة المجالات )4.18افة المجالات )الحسابي لك

المجالات المضمنة في اداة المححظة تمثل حاجات تدريبية لمعلمي التربية الموسيقية والتي يجدر بالبرنامج 

 التدريبي المقتر  تضمينها في محتواه.

 انيالنتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الث

 هل توجد فروق في الحاجات التدريبية المهارية تعزى للمؤهل العلمي؟

 للإجابة عن هذا السؤاا صيغت الفرضية الصفرية ايتية ا

 (لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية في الحاجات التدريبية المهارية عند مستوى  -

 يمكن أن تعزى للمؤهل العلمي.( 0.03=

( لمعرفة الفروق في درجة t-testاستخدام ا تبار )ت( )وقد تم فحص الفرضية عن طريق  

( والتي 2.003الحاجات التدريبية المهارية حس  المؤهل العلميذ وبناءاً على قيمة )ت( )

( للفروق بين الدبلوم والبكالوريوس في درجة الحاجات التدريبية 0.03دلالتها الإحصائية )

أي أنه توجد فروق ذات دلالة إحصائية في  ( تم رفض الفرضيةذ3والمبينة في الجدوا رقم )

 درجة الحاجات التدريبية عند مستوى 

( =0.03) تعزى للمؤهل العلمي ولصالأ حملة البكالوريوس. والجدوا التالي يوضأ ذلكا 
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 (3جدوا رقم )

 للمؤهل العلمي التدريبية المهارية وفقاً الحاجات  اتنتائج ا تبار )ت( للفروق في درج
 

 العدد تالمتغيرا
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

قيمة 
 (ت)

الدلالة 
 الاحصائية

 0.03 0.08 80 دبلوم
41 2.003 0.000 

 0.63 4.22 83 بكالوريس

 

أما بالنسبة للمجالات فالجدوا التالي يوضأ دلالة الفروق في الحاجات التدريبية المهارية لكل مجاا 

 من المجالاتا

 (6قم )جدوا ر 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية ونتائج ا تبار)ت( لكل مجاا من مجالات الحاجات 
 التدريبية المهارية وفقاً للمؤهل العلمي.

 
مجالات الحاجات 

 التدريبية
المؤهل 
 العلمي

 العدد
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

قيمة 
 )ت(

مستوى 
 الدلالة

 القراءة الصولفائية
 0.42 0.84 80 بلومد

6.02 0.00 
 0.66 8.13 83 بكالوريوس

 العزف والغناء
 0.30 0.26 80 دبلوم

2.23 0.00 
 0.10 4.46 83 بكالوريوس

تكوين وقيادة الفرق 
 الموسيقية

 0.30 0.26 80 دبلوم
2.86 0.00 

 0.32 4.28 83 بكالوريوس

 الألعاب الموسيقية
 0.33 0.00 80 دبلوم

8.38 0.8 
 0.66 4.33 83 بكالوريوس

 المسابقات الموسيقية
 0.01 0.33 80 دبلوم

0.83 0.002 
 0.18 4.22 83 بكالوريوس

أسالي  تدريس 
 الموسيقا

 0.32 0.03 80 دبلوم
4.33 0.086 

 0.31 4.24 83 بكالوريوس
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وجد فروق ذات ( من  حا المتوسطات الحسابية وقيم )ت( انه ت6يتضأ في الجدوا رقم )

دلالة إحصائية تعزى للمؤهل العلمي في جميع المجالات عدا مجاا الألعاب الموسيقية. حيع تبين أنه لا 

 توجد فروق ذات دلالة إحصائية تعزى للمؤهل العلمي.

 
 النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الثالع

 لخبرة ؟الموسيقية تعزى لمدة ا هل توجد فروق في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية

 
وللإجابة عن هذا السؤاا صيغت الفرضية الصفرية التالية  لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية 

 في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية عند مستوى

( =0.03) .تعزى لمدة الخبرة 

 

لدرجة الحاجات التدريبية المهارية ( t-testوقد تم فحص الفرضية عن طريق ا تبار )ت( )

( 0.303حس  مدة الخبرةذ والذي يوضأ مقارنة بين المتوسطات الحسابيةذ وبناء على قيمة )ت( )

( تم قبوا الفرضية الصفرية أي أنه لا توجد فروق 3( المبينة في جدوا رقم )0.323ودلالتها الإحصائية )

 حاجات التدريبية المهارية تعزى لمدة الخبرة.( في ال =0.03ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

 (3جدوا رقم )

 نتائج ا تبار )ت( للفروق في درجات الحاجات التدريبية المهارية وفقاً لمدة الخبرة

 

 العدد المتغيرات
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

درجة 
 الحرية

 قيمة ت
الدلالة 

 الاحصائية
 0.62 4.11 83 سنوات  0اقل من 

41 0.303  0.323 
 0.38 4.32 83 سنوات فاكثر  0
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أما بالنسبة لمجالات الحاجات التدريبية المهارية يتضأ من  حا المتوسطات الحسابية 

والانحرافات المعيارية وقيمة )ت( مع دلالتها الإحصائية بأنه لا توجد فروق في درجة الحاجات في كل 

 (.1خبرة. كما هو موضأ في الجدوا التالي رقم )مجاا من مجالات الأداة تعزى لمتغير ال

 

 (1جدوا رقم )

ونتائج ا تبار )ت( لكل مجاا من مجالات الحاجات المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 

 لخبرةالتدريبية المهارية وفقاً لمدة ا

 

 
  

مجالات الحاجات 
 يةبالتدري

 العدد الخبرة
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

مة قي
 (ت)

مستوى 
 الدلالة

 الصولفائية القراءة
 0.33 4.68 83 0اقل من 

8.03  0.811 
 0.13 4.00 83 0أكثر من 

 العزف والغناء
 0.13 4.26 83 0اقل من 

0.30  0.23 
 0.24 4.34 83 0أكثر من 

الفرق  وقيادة تكوين
 لموسيقيةا

 0.11 4.26 83 0اقل من 
0.32  0.36 

 0.13 4.31 83 0أكثر من 

 الموسيقية الألعاب
 0.36 4.30 83 0اقل من 

0.022 0.244 
 0.30 4.63 83 0أكثر من 

 الموسيقية المسابقات
 0.32 0.08 83 0اقل من 

0.023 0.24 
 0.32 0.00 83 0أكثر من 

أسالي  تدريس 
 الموسيقي

 0.30 4.34 83 0اقل من 
0.820  0.13 

 0.32 4.63 83 0أكثر من 
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 النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الرابع

 

هل توجد فروق في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية تعزى للتفاعل بين 

 المؤهل العلمي ومدة الخبرة لمعلمي التربية الموسيقية؟

 
ئية دلالة إحصاللإجابة عن هذا السؤاا صيغت الفرضية الصفرية التاليةا لا توجد فروق ذات 

( تعزى للتفاعل بين  =0.03في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية عند مستوى )

المؤهل العلمي ومدة الخبرة. فقد تم فحص الفرضية عن طريق استخرا  المتوسطات الحسابية 

 والإنحرافات المعيارية كما هو موضأ بالجدوا التالي ا

 

 (2جدوا رقم )

وسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لدرجات الحاجات التدريبية المهارية وفقاً للتفاعل بين المت

 متغيري المؤهل العلمي ومدة الخبرة

 الخبرة المؤهل
المتوس  
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 العـدد

 2 0.82 0.00 سنوات 0اقل من  دبلوم
 2 0.42 0.30 سنوات فأكثر 0

 6 0.20 4.48 سنوات 0 اقل من بكالوريوس
 88 0.32 4.36 سنوات فأكثر 0

 
وبناءاً على قيمة )ف( ودلالتها الإحصائية باستخدام تحليل التباين الثنائي فقد تم قبوا 

( تعزى للتفاعل  =0.03الفرضية الصفرية إي انه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )

لحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقيةذ والجدوا بين المؤهل العلمي ومدة الخبرة في ا

 التالي يوضأ ذلكا
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 (80جدوا رقم )

 تحليل التباين الثنائي لدرجات الحاجات التدريبية المهارية وفقاً للمؤهل العلمي ومدة الخبرة

  

 مجموع المربعات مصدر التباين
درجات 
 الحرية

متوس  
 المربعات

 قيمة ف
الدلالة 

 حصائيةالا 
 0.000 83.660 3.03 8 3.03 المؤهل
 0.308 0.202 0.844 8 0.844 الخبرة

 0.020 0.208 0.414 8 0.414 الخبرة xالمؤهل  
 - - 0.000 46 3.133 الخطأ

 - - - 42 80.642 المجموع
 

 
 النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الخامس

 

الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في  ما مكونات برنامج تدريبي موسيقي قائم على
 فلسطين؟

 

من النتائج المتعلقة بالدراسة بالنسبة للمجالات الستة وهي ا )القراءة الموسيقية والعزف والغناء 

وتكوين وقيادة الفرق الموسيقية والألعاب الموسيقية والمسابقات الموسيقية وأسالي  تدريس التربية 

 ية(الموسيق

 

يتضأ أن المعلمين بحاجة إلى التدري  على المهارات جميعهاذ حيع كان المتوس  الحسابي لكافة 

( و أن المجاا الخامس 0(ذ كما هو مبين في الجدوا رقم )0.62(ذ بانحراف معياري )4.18المجالات هو )

في حين جاءت القراءة  (ذ0.04وهو المسابقات الموسيقية يشكل أعلى حاجة تدريبية بمتوس  حسابي بواقع )

(. ومن هنا نرى أن البرنامج التدريبي الموسيقي 4.28الصولفائية في أدنى حاجة تدريبية بمتوس  حسابي )

يج  أن يقوم على جميع المجالات التي تضمنتها أداة المححظة والتي يمكن تضمينها في أهداف ومحتوى 

 البرنامج التدريبي المقتر . 
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 المقتر البرنامج التدريبي 

صمم هذا البرنامج بناءً على الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطينذ           

وفق أداة المححظة لتزويد المعلمين بالمهارات التي تم التوصل إليها في ضوء نتائج الدراسةذ حيع 

ر  ريس الموسيقا وحيع يقوم المدرب بطاشتملت على جانبينا المهارات الأدائيةذ والأنشطة وأسالي  تد

مواد موسيقية من  حا وصف الأهداف في كل مجاا. ويتكون هذا البرنامج من ستة مجالات بواقع 

 ( ساعة معتمدة موزعة على المجالات حس  درجة الحاجة. 42)

 

 أهداف البرنامج

طة الموسيقية لدى معلمي ا يهدف هذا البرنامج إلى تنمية المهارات والأسالي  والأنشالهدف العام

التربية الموسيقية في فلسطين من  حا المجالات التدريبية التي تم التوصل إليها باستخدام أداة 

 المححظة.

 الأهداف الخاصةا

 يهدف البرنامج إلى تنمية مهارات معلمي التربية الموسيقية من  حا تدريبيهم على ما ياا

 ع كل معلم أنا. القراءة الصولفائيةذ بحيع يستطي8

 يقرأ المدونة الموسيقية على مفتا  صوا. -

 يقرأ المدونة الموسيقية على مفتا  فا. -

 يقرأ المدونة الموسيقية قراءة لحنية وإيقاعية مع مراعاة الزمن. -

 . العزف والغناءذ بحيع يستطيع كل معلم أن ا4

 يضب  الوزن الموسيقي أثناء العزف أو الغناء. -

 زفية.يؤدي بعض النماذ  الع -

 يؤدي بعض النماذ  الغنائية. -
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 تكوين وقيادة الفرق الموسيقيةذ بحيع يستطيع كل معلم أن ا .0

 يتعرف على جميع ايلات الموسيقية المستخدمة في الفرق المدرسية. -

 يكون فرقا" موسيقية مكونة من عازفين ومغنين. -

 يضب  الوزن والإيقاع الجماعي. -

 بقها.يعرف مصطلحات التعبير الموسيقي ويط -

  

 الألعاب الموسيقيةذ بحيع يستطيع كل معلم أنا .2

 يقوم بأداء لعبة موسيقية. -

 يبتكر لعبة موسيقية. -

 يخر  لعبة موسيقية. -

 المسابقات الموسيقيةذ بحيع يستطيع كل معلم أنا .3

 يعرف أسس المسابقات الموسيقية. -

 ينظم مسابقات موسيقية. -

 ت الموسيقية والاستفادة منها .يستنتج الطرق الفاعلة في توثيق نتائج المسابقا -

يستنب  طرق في تحفيز الطلبية وتشجيعهم على المنافسة الشريفة في المسابقات  -

 الموسيقية.

 أسالي  تدريس الموسيقاذ بحيع يستطيع كل معلم أن ا .6

 يصمم  طة درس موسيقي نظري. -

 يصمم  طة درس موسيقي عما. -

 دة التعليمية.يستخدم الوسائل التعليمية المساعدة وفقاً للما -

 

ا يعتمد هذا البرنامج على المكونات المقترحة التي توصلت إليها الباحثة كعناصر رئيسيةذ والتي المحتوى

يهدف محتواها إلى تحقيق الأهداف العامة وتحقيق المهارات كأهداف  اصة بالإضافة إلى 

 تعزيز وترسيخ هذه المهارات.
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 محتوى البرنامجا
 

 القراءة الصولفائية

لقراءة الصولفائية هي قراءة غنائية أو إيقاعية للنغمات الموسيقيةذ يكون التركز فيها على ا

الأداء الغنائي لدرجات السلم الموسيقي بأحرفه الموسيقية مع مراعاة الجان  الزمني لكل من النغمات 

 (.8230الموسيقية )صادقذ 

ية يقاع والنغمذ ومن هنا تأتي أهموالموسيقا تعتمد في تكوينها على عنصرين أساسيين هماا الإ

القراءة الصولفائية للرب  بين هذين العنصرين في تربية الحاسة السمعية من  حا إدراح العناصر 

 الموسيقية والتدر  في مستوى التذوق لدى المتعلمين.

 
ولكي تكون دراسة مادة الصولفيج مفيدة ينبغي أن يكون المعلم متمكناً من قراءة أسماء 

 ت الموسيقية على مفتا  صوا ومفتا  فاذ مع مراعاة الزمن الخاص بكل نغمة منهاذ النغما

 

بحيع يكون متمكناً من القراءة الإيقاعيةذ مع إعطاء الإشارة المناسبة باليد ضمن الميزان 

 المحدد.

 ولكي تكون نتائج تدريس مادة الصولفيج إيجابية لا بد مما يا ا

 علمين بحيع تتناس  المادة المعطاة مع المستوى العقا لهم.مراعاة المرحلة العمرية للمت .8

 شر  العناصر النظرية للمادة بتسلسل وبشكل متراب  من الجزء إلى الكل. .4

 استخدام الوسائل الموسيقية المختلفة لإيضا  المعلومات النظرية. .0

 .تنمية المقدرة لدى المتعلمين على ابتكار طرق جديدة ل داء وحثهم على الإبداع .2

 العزف والغناءا

 أ. العزفا

العزف هو إ را  الأصوات الموسيقية من ايلات الموسيقية المختلفة بعدة طرق منهاا  نفخ 

الهواء بدا لهاذ نقر الأوتارذ طرق ايلات وأجزائها أو التوقيع عليهاذ أو من  حا ايلات الإلكترونيةذ 

كل الموسيقاذ وتساعد على تحريك الحواس بش وايلات الموسيقية تعد وسيلة تطبيقية مهمة في تدريس

 متناغم ومتناسق.
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كما أن العزف ينمي النواحي الجسمية عن طريق صقل المهارات الحركيةذ وينمي النواحي 

العقلية عن طريق تنمية الذاكرة العزفية والغنائية واللحنيةذ كما أنه ينمي النواحي الاجتماعية بالتعود 

 إنكار الذات حتي يخر  العمل الجماعي متكامحً.على الصبر وضب  النفس و 

 ب.الغناء

الغناء هو أداء الكلمات الشعرية الغنائية بشكل صحيأ بموازاة اللحن الموسيقي. وتدري  

الصوت البشري على الأداء الغنائي  وري بالنسبة لمعلم التربية الموسيقيةذ وذلك لأهمية صوت المعلم 

رها أحد أركان الموسيقا التي تتطل  تمارين  اصة من أجل الوصوا إلى في تدريس مادة الغناء باعتبا

 إتقانها.

وهناح عدة مشاكل وصعوبات تواجه معلمي التربية الموسيقية في تدريس مادة الغناء مثلا 

المشاكل الفسيولوجية والأسباب النفسية والأسباب التدريبيةذ ولكن هذه المشاكل قد تخف أو تزوا إذا 

 لمعلمين وقدم لهم تدري  يفي بالغرض.حددت لدى ا

 
 تكوين وقيادة الفرق الموسيقية

إن تكوين وقيادة الفرق الموسيقية من أهم المهارات التي توكل إلى معلمي التربية الموسيقية 

في المدارسذ وهذه المهارة تعتمد بالأساس على الصوت البشري وايلات الموسيقية المختلفة. وهي تساعد 

يها على تمكين الأداء اللحنيذ وتساعد على تهذي  الحس الإيقاعي وتنمي المقدرة على المشاركين ف

 القراءة الصولفائيةذ وإدراح عحقات الأصوات الموسيقية ببعضها.

 
ولنجا  الفرقة الموسيقية المدرسية ينبغي على معلم التربية الموسيقية الاهتمام بالأمور 

 -التاليةا
 إيقاعية ولحنية(.تنويع ايلات الموسيقية ) .8

 الاستفادة من إمكانيات الطلبة الفردية.  .4

 ضب  الوزن الإيقاعي الفردي والجماعي لأفراد الفرقة الموسيقية.  .0

 المعرفة بالتوزيع الموسيقي. .2

 إرهار التعبير الموسيقي في المقطوعات الموسيقية التي تؤديها الفرقة.  .3
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 الألعاب الموسيقية

لأطفاا عما يجوا في أفكارهم كما أنه يساعد في تنمية القدرات اللع  تعبير فطري حر لدى ا

الذهنية لديهم من  حا التركيز وسرعة البديهة تجاه مواقف اللع  المختلفة مما يؤدي إلى تنشي  

العقلذ وارتباط اللع  بالموسيقا هو تمرين منظم للعقل تنتظم فيه الحركة والإيقاعذ كما ينش  

ا تظهر أهمية اللع  في التربية الموسيقية بشكل  اص وأهداف التربية استخدام الحواسذ ومن هن

بشكل عامذ وهي تظهر من  حا التعبير عن الشعور في صورة نشاط يساعد على نمو العضحت 

واكتساب التناسق في الحركة. وهو مهم لخبرات الأطفاا في المدرسة. كما انه يساعد على تنمية الخلق 

 (.8213صاً في الألعاب الجماعية )مطرذ وبع رو  التعاون و صو 

 
والألعاب الموسيقية تزيد معلم التربية الموسيقية قدرة على الابتكار والتعبير عن مواضيع 

التربية الموسيقية المختلفةذ وتيسر له السبيل لإيضا  المعلومات الموسيقية المختلفة. وتساعده في إضفاء 

 ة الموسيقية.نوع من المرونة والحركة في درس التربي

 
 ومن هنا يبرز دور الألعاب الموسيقية في التربية الموسيقية في ثحثة اتجاهات هيا

 الاتجاه التربوي. -

 الاتجاه السلو . -

 الاتجاه الاجتماعي. -

 

والألعاب الموسيقية المصاحبة لمهارات الركض والقفز والرقص أو أداء الحركات التعبيرية كل 

كنها من القيام بورائفها بشكل سليمذ كما أن الطفل من  حا الألعاب ذلك يخدم القوى الحركية ويم

يستطيع التعبير عن  ياله ورغباتهذ وإذا كانت الألعاب جماعية فإنها تطور لديه صفة الاحترام المتبادا 

مع اي رين وتنعكس إيجابياً على سلوكه. ومن  حا اللع  تنمو الغرائز الجمالية لدى الأطفاا إلى 

 السعادة التي تضفيها على نفوسهم.جان  

 والألعاب الموسيقية أنواع منهاا

 ألعاب موسيقية حرة وهي غالباً ما تكون لأجل التسلية. .8

 ألعاب موسيقية غنائية وفيها يندمج الغناء مع الحركة الموسيقية. .4
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 ألعاب موسيقية تعليمية موسيقية تتعلق بعلوم الموسيقي المبسطة. .0

 
 ةالمسابقات الموسيقي

تعتبر المسابقات الموسيقية أحد أهم الأنشطة التطبيقية لدرس التربية الموسيقيةذ فهي تحفز 

الطلبة على المنافسة الشريفة وتنمي من قدراتهم الفرديةذ كما أنها تحفز الطلبة على كيفية التنظيم 

 والتعاون في العمل الجماعي من أجل التقدم وإحراز النجا .

 
 وسيقية الإلمام بالجوان  التالية في مجاا المسابقات الموسيقيةاوعلى معلم التربية الم

 كيفية تنظيم المسابقات الموسيقية. .8

 أسس المشاركة في المسابقات الموسيقية. .4

 رب  المادة التعليمية ببرامج المسابقات. .0

 كيفية الاستفادة من القدرات الفردية عند الطلبة. .2

 توثيق النتائج والاستفادة منها. .3

 حفيز الطلبة على المنافسة الشريفة.كيفية ت .6

 (.8222المعرفة بأسس التحكيم في المسابقات الموسيقية. )قدوريذ  .3

 
 أسالي  تدريس الموسيقاا

إن إلمام معلم التربية الموسيقية بمادته والخبرة بفنون تدريسها يساعد في تحقيق أهداف مادة 

كناً الموسيقية للمتعلمينذ وكلما كان المعلم متمالتربية الموسيقية من حيع إيصاا المعلومات والمهارات 

من مادته الدراسيةذ ومطلعاً على الأسالي  النظرية والعملية لتدريسهاذ زادت قدرته على تثبيت 

المعلومات والمهارات لدى الطلبةذ وزادت إمكانيته في جذب انتباههمذ كما أن التحضير والإعداد 

ف المقصود من حصة التربية الموسيقية بشكل  اص ومنها  الصحيأ للدروس يكفل الوصوا إلى الهد

 التربية الموسيقية بشكل عام.
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وعليه فإن الإلمام بأسالي  التدريس النظري والعما واستخدام الوسائل التعليمية وإثارة 

المشاركة الإيجابية لدى الطلبة ومدى الكفاءة في تدري  الطلبة على تعلمهم ذاتياً. هي جميعها من 

 لأسس التي يعتمد عليها درس منها  التربية الموسيقية.ا

 

 كيفية تقديم المحتوى

 استخدم البرنامج الأسالي  التالية في تقديم المحتوى ا 

 المحا ة وذلك بوصف الأهداف والتعريفات الحزمة. .8

 العمل الجماعي وذلك من  حا توزيع المشاركين إلى مجموعات. .4

 ثيا للدروس الموسيقية يتم فيها توزيع الأدوار على المشاركين.تمثيل الأدوار من  حا عرض تم .0

العصف الذهنيا من  حا تسجيل المد حت والمخرجات والاقتراحات التي تتولد نتيجة تمثيل  .2

 الأدوار.

 المواد والوسائل التي ستستخدم في البرنامجا

 شفافيات وأقحم شفافيات. .8

 جهاز عرض للشفافيات. .4

 عض الأدوار.محبس  اصة لتأدية ب .0

 ايلات موسيقية مختلفة. .2

 مواد من البيئة المحيطة. .3
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 تقويم البرنامج

 -ويتضمن جانبين ا

تقويم البرنامج في ضوء الأهداف الخاصة والعامة لتحديد مدى تحققها ويعبر عنه بالتقويم  -

 النهائي.

ب التغذية و تقويم تكويني أثناء عملية تطبيق البرنامج لإجراء التعديحت الممكنة وفق أسل -

 الراجعة. وأيضاً تقويم المشاركين من  حا الأداء المححه.

 تقويم المشاركين من  حا المشاركات والأداء. -

 
والجدوا التفصيا للبرنامج الموسيقي التدريبي المقتر  لمعلمي التربية الموسيقية يمكن قراءته في 

 الملحق.
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 الفصل الخامس 
 مناقشة النتائج والتوصيات

 
 
 

 مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الأوا

 مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الثاني

 مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الثالع

 مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الرابع

 مناقشة النتائج المتعلقة بالإجابة عن السؤاا الخامس

 توصيات والمقترحاتال
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 الفصل الخامس

 مناقشة النتائج والتوصيات

 

 مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤاا الأوا.
 

 ما الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في فلسطين؟ 

ت المجالا  التربية الموسيقية بحاجة للتدري  على معلميرهرت نتائج الدراسة أن جميع أ 

 يةالألعاب الموسيقالموسيقية و الفرق وقيادة تكوين و  العزف والغناءو  لقراءة الموسيقية)ا االستة

وهي  ذأسالي  تدريس التربية الموسيقية( والتي اشتملت عليها أداة الدراسةو  المسابقات الموسيقيةو 

ما هو كارتفاع المتوسطات الحسابية للمجالات  هايظهر ذ احتياجات حقيقية لمعلمي التربية الموسيقية

 (.0مبين في جدوا رقم )

 
حس  النتائج التي أرهرتها يشكل أعلى نسبة للحاجات التدريبية كان مجاا المسابقات الموسيقية و 

وهو يمثل درجة  ذ(04.0) بمقدار عالي( والتي حصلت على متوس  حسابي 2الدراسة في الجدوا رقم )
  داثة مجاا تدريس الموسيقا.لحويعزى ذلك  ذلهذا المجاا ةالتدريبي الحاجةعالية من 
 
( وهو 4628الأ يرة وحصل على متوس  حسابي )جاء مجاا القراءة الصولفائية في المرتبة و 

يعزى ذلك لتركيز هذه المادة  حا سنوات الدراسة الجامعيةذ مما عمل وقد ذ يشكل أدنى حاجة تدريبية

 جاا.هذا المالتعليمية في  عمليةلامخزون معرفي كافي لدى المعلمين أدى إلى تسهيل توفير على 

 
 إلى المستوى الحاجةمن المستوى الأعلى في درجة  نازلياأما المجالات الأربعة الأ رى وهي ت

 كانت النتائج على التوالي كما هو مبين في الجدوا  فقد في درجة الحاجة الأقل

 ا(2رقم )
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 ة الفرق الموسيقية.تكوين وقياد -

 .العزف والغناء -

 .وسيقيةالألعاب الم -

 الموسيقا. أسالي  تدريس -

 
 

عدم و  لحداثة مادة التربية الموسيقية في مجاا التعليم الموسيقي بشكل عامذيعزى ذلك وقد 

لطبيعة أيضاً و  الموسيقيةذ تكوين الفرقكيفية الجماعي و الموسيقي التدريس  مجااتأهيل المعلمين في 

 تطبيق هذا الأسلوب فيمعها التي يصع  و  ذميةفي الصفوف في المدارس الحكو الزائدة أعداد الطلبة 

في وسيقا الملحداثة منها  وكذلك  ذأثناء دراستهم الجامعية لدى المعلمين التعليم. ولعدم وجود الدافعية

بية لتر وليس في مجاا ا اعلوم الموسيقمتخصص في  حيع أن مدرس التربية الموسيقية هو دارس ذالمدارس

 الموسيقية.

  

 ج المتعلقة بالسؤاا الثاني. مناقشة النتائ
 

 هل توجد فروق في درجة الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية تعزى للمؤهل العلمي؟
 

من  حا النتائج التي أرهرتها الدراسة تبين أن هناح فروق ذات دلالة إحصائية في درجة 

( تعزى للمؤهل العلمي ) =0.03 على مستوىالحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية 

ما كأي ان مؤهل البكالوريوس لديه حاجة اقل من مؤهل الدبلوم  ذبكالوريوس(اللصالأ المؤهل الأعلى )

 ا( ويعزى ذلك إلى أن المدة التي يقضيها طال  البكالوريوس في تعلم الموسيق3هو مبين في جدوا رقم )

المعلومات  تلقيفي  البكالوريوسمما يتيأ الفرصة لصالأ  ذلدبلوممن المدة التي يقضيها طال  ا طواا

وكما هو معروف بأن الدرجة الجامعية الأولى ذ ممارسة التطبيقات العملية في التخصصالنظرية و 

هذه  ئجنتا جاءتذ وقد )الدبلوم( المعلومات أكثر من الدرجة الجامعية المتوسطة يبكالوريوس( تثر ال)

 (.4000 راسة )حدادذالدراسة متفقة مع د
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 مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤاا الثالع.
 

 هل توجد فروق في درجة الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية الموسيقية تعزى لمدة الخبرة؟
 

فروق ذات دلالة إحصائية في الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي لا توجد  أنهأرهرت الدراسة 

 ذوذلك يعود لحداثة التخصص في المدارس ذ( تعزى لمدة الخبرة) = 0.03ة على مستوى التربية الموسيقي

تطوير بدأ بمنها  تجريبي ما زاا قيد ال حيعالتربية الموسيقية في فلسطينذ  تخصصولحداثة  ريجي 

جتمع لمولقلة تبادا الخبرات بين ا ذالمعلمين في عرض محتوى المنها  ضعف قدرةوالتعديلذ مما يؤدي إلى 

 عمليات الاتصاا في وما يشكله من عوائق ذبسب  الاحتحا الصهيوني والعالميالفلسطيني والمجتمع العربي 

 العربية والدولية في هذا المجاا.وتبادا الخبرات 

 

 مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤاا الرابع.

يبية المهارية ( في الحاجات التدر) =0.03هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية على مستوى 

 الخبرة ؟ مدة تعزى للتفاعل بين المؤهل و 

 

 وكانت النتيجة من  حا الدراسة انه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى

) = 0.03 ) ذ كما تبين تدني(80مبين في الجدوا رقم ) وكما هتعزى للتفاعل بين المؤهل ومدة الخبرةذ 

غض ن المعلمين بحاجة للتدري  بإعليه ف وبناءً  ذمين بشكل عامدرجة الحاجات للمعللنتائج التقييم 

 هل والخبرة.ؤ النظر عن الم

 

 مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤاا الخامس

ما مكونات برنامج تدريبي موسيقي قائم على الحاجات المهارية لمعلمي التربية الموسيقية في 

 فلسطين؟
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بية الموسيقية بحاجة لبرنامج تدريبي موسيقي يتضأ من  حا نتائج الدراسة أن معلمي التر 

وذلك لضعف المعلمين في أدائهاذ ويعزى ذلك  ذقوم على المجالات الستة التي اقترحتها الباحثةشامل ي

عدم توفر و في مجاا تدريس التربية الموسيقيةذ  حداثة مادة التربية الموسيقيةلعدة أسباب من أهمهاا 

م الظروف الصعبة التي يعيشها المعلو لية تدريس التربية الموسيقيةذ الإمكانات الحزمة للقيام بعم

 مما يستدعي بناء برنامج تدريبي موسيقي للتدري  يقوم على المجالات التاليةاالفلسطيني.

 القراءة الصولفائية. .8

 العزف والغناء. .4

 تكوين وقيادة الفرق الموسيقية. .0

 الألعاب الموسيقية. .2

 المسابقات الموسيقية. .3

 تدريس الموسيقا. أسالي  .6
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 التوصيات والمقترحات 
 

 التوصياتبرأت الباحثة ان تتقدم وفي ضوء النتائج التي توصلت إليها في نهاية هذه الدراسة 

 التاليةا

أن تولي الأجهزة التربوية المعنية بتطوير أداء معلمي التربية الموسيقية اهتماماذ لحستفادة من  .8

 قتر  وإمكانية تطبيقة.البرنامج التدريبي الموسيقي الم

التركيز على المجالات الستة التي مثلت حاجة مهمة لمعلمي التربية الموسيقية عند إعداد برامج  .4

 ي.لتطوير أدائهم المهار 

 

 المقترحات فإن الباحثة تقتر  ما يا اأما 

 ع أدائهم.قتوفير الظروف والإمكانيات المادية والمعنوية لمعلمي التربية الموسيقية لتحسين وا .8

التربية الموسيقية في مختلف مديريات التربية والتعليم  بمعلميإنشاء مراكز تدريبية تعني  .4

 وتوفير الإمكانيات الحزمة لأدائها.

لموسيقية ا      الدورات من  حاا عقدين التربويين في مجاا التربية الموسيقية فتنشي  دور المشر  .0

ات وإقامة المعسكرات الموسيقية والندو  ذديثة في التدريسالأسالي  الحالمتخصصةذ والتعريف ب

 التخصصية. والورشات

 إجراء مزيد من الدراسات في شتي مجالات التربية الموسيقية في فلسطين والوطن العربي. .2
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 المراجع والدراسات السابقة
 

 المراجع العربية

 

 ذ كلية التربيةذ دمشقذ سوريا.ذ منشورات جامعة دمشقإعداد المعلم وتدريبة( 4002الأحمدذ طه )

 

الحاجات التدريبية لمعلمي التربية الموسيقية في المدارس العامة والخاصة في ( 4004أبو زيادذ وليد )

ذ جامعة عمان العربيةا كلية غير منشورة . عمانا رسالة ماجستيرمحافظة عمان

 الدراسات التربوية العلياذ الأردن.

 

ذ رام اللها مركز تطوير المنها  الفلسطيني الأوا للتعليم العام (8223أبو لغدذ إبراهيم و  رون )

 المناهج الفلسطينيةذ فلسطين.

 

ذ ترجمة بشير العيسويذ دار الناشر الدوليذ إعادة هيكلة برامج إعداد المعلمين( 8222ألان  رذ توم )

 الرياضذ المملكة العربية السعودية. 

 

 ذ عمانا دار المستقبلذ الأردنريبيةحقائ  تد( 8223الخطي ذ أحمدذ ردا  )

 

برنامج تدريبي مقتر  لتنمية مهارات إنتا  بعض النماذ  التعليمية لدى ( 4008الزقذ عصام )

ذ ير منشورةغ رسالة ماجستير ذطحب شعبة تكنولوجيا التعليم بكليات التربية النوعية

 كلية التربية النوعيةذ مصر. ذجامعة المنوفيه

 

المشكحت التي يواجهها المعلمون والمدربون في مؤسسة التدري  المهني ( 4000) عدنان العجلونيذ

ذ عمانا رسالة ماجستيرذ جامعة عمان العربيةا كلية في الأردن والحلوا المقترحة لها

 الدراسات التربوية العلياذ الأردن.
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يها في منطقة عمان دراسة استطحعية يراء مديري المدارس الثانوية ومعلم( 8223حدادذ  رامي )

 رةذغير منشو  ذ عمانا رسالة ماجستيرفي المنها  المدرو االكبرى نحو إد اا الموسيق

 الدراسات العلياذ الأردن. ةكلي ذالجامعة الأردنية

 

 ا رسالةإربدذ الحاجات التدريبية لمعلم التربية الموسيقية في الأردن( 8223)أحمد ذ  دغيمات

 الأردن. اليرموحذجامعة شورةذ في التربية غير منماجستير 

 

 .مصرذ مكتبة الأنجلو المصريةذ دعوة إلى الموسيقا( 8212)شورةذ نبيل 

 

ذ القاهرةا دار الكت  والوثائق المصرية القوميةذ اطرق تعليم الموسيق( 8230 ماا مختار ) صادقذ

 مصر.

 

ذ القاهرةا دار الفكر ةتطبيقات عملية في التربية الموسيقي( 8213صبريذ عائشة وأمينذ أميمة )

 العربيذ مصر.

 

القاهرةا توزيع الشركة العربية للنشر  أساسيات في تدريس الفنونذ( 8224صح  الدينذ  ضر )

 والتوزيعذ مصر.

 

الحاجات التدريبية المهارية لمعلمي التربية المهنية من وجهة نظر المعلمين ( 4000عياداتذ  هيثم )

ت الدراساذ جامعة اليرموحا كلية غير منشورة ماجستيرذ اربدا رسالة في محافظة اربد

 ذ الأردن.التربوية العليا

 

 .اقالعر ذ بغدادا دار الشؤون الثقافية العامةذ التربية الموسيقية ل طفاا( 8222) حسين ذقدوري

 

نظم وبرامج إعداد المعلم في بعض الدوا العربية والأجنبيةذ ( 8222محمودذ حسينذ أحمدذ زيدان )

 دار التوثيق والنشر. وزارة التربية والتعليم سلطنة عمان. ن من إصداراتعما
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الألعاب الموسيقية والقصص الحركية والإيقاع الحر  والطرق ( 8213مطرذ  أمينذ عبد العزيز )

 . وزارة التربية والتعليمذ القاهرةذ مصر.الخاصة

 

. ةني وحتي السلطة الوطنية الفلسطينيالتعليم في فلسطين منذ العهد العثما ( 4002نشوانذ جميل )

 دار الفرقان للنشر والتوزيعذ الأردن.

 

ذ ورقة عمل )غير منشورة(ذ مؤتمر الحفاع على التراثذ الحفاع على التراث( 4002ياسينذ ساهر )

 دمشقذ سوريا. 

 

مركز الأبحاث في منظمة التحرير مشكحت التعليم لأبناء فلسطينذ ( 8236ياسينذ موفق )

 (ذ لبنان.8236سطينية. )الفل

 

ذ مكت  اليونسكو نحو إعداد وتدري  العاملين في الوطن العربي( 8213يوسفذ عبد القادر )

 (. 88الإقليمي في الدوا العربية. سلسلة دراسات ووثائقذ العدد )

 

ثامنة لأقرها المؤتمر العام في دورته اتوصية معدلة  اصة بالتعليم التقني والمهنيذ  (8222)اليونسكوذ 
 تشرين الثانيذ باريس 82عشرذ باريس 
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 (8حق رقم )مل

 أداة المححظة

 
 

 (8ملحق رقم )
 

 جامعة عمان العربية للدراسات العليا
 كلية الدراسات التربوية العليا

 قسم المناهج وأسالي  التدريس
 

 أداة مححظة
 

 السيد الأستاذ / الدكتور .........................................................
 

 تحية طيبة وبعدذ
 

بناء برنامج تدريبي موسيقي قائم على الحاجات المهارية لمعلمي التربية احثه بدراسة بعنوان )تقوم الب
 .. وذلك استكمالا لمتطلبات الماجستر في التربية الموسيقية من جامعة عمان العربيةالموسيقية في فلسطين(

 
 وهياستة مجالات لهذا تم بناء اداة مححظة لمعلمي التربية الموسيقية مكونة من 

القراءة الصولفائيةذ العزف والغناءذ تكوين وقيادة الفرق الموسيقيةذ الألعاب الموسيقيةذ المسابقات 
 الموسيقيةذ أسالي  تدريس الموسيقا.

 
وذلك لتحديد الحاجات التدريبية لهم في هذا الإطار ومن ثم تكوين برنامج تدريبي في ضوء هذه 

 الحاجات.
 

اء المعلمين ضمن الفقرات المطروحة. وذلك من  حا مشاهدة دروسهم والمرجو من حضرتكم تقييم أد
 المتلفزة.

 
وإنني واثقة من تعاونكم لما تتمتعون به من مكانة تربوية كبيرة علماً بأن هذه الأداة ستستخدم 

 لأغراض البحع العلمي فق .
 

 مع الشكر والتقدير
 الباحثة

 عروبه مشاعله
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  إسم المعلما

 بكالوريوس  دبلوم  مستوى التاهيلا
 

 سنوات فاكثر   0  سنوات 0اقل من   الخبرةا

 
 اولاًا المهارات الأدائية الموسيقيةا

 
  

 نص الفقرات
أداء عالي 

 جداً 
أداء 
 عالي

أداء 
 ضعيف

أداء ضعيف 
 جداً 

 القراءة الموسيقية

على قراءة أسماء العحمات الموسيقية  المقدرة .8
 على المدر  الموسيقي.

    

على قراءة أسماء العحمات الموسيقية  لمقدرةا .4
 مع مراعاة الزمن.

    

على قراءة المدونة الموسيقية قراءة  المقدرة .0
 إيقاعية.

    

على قراءة المدونة الموسيقية قراءة  المقدرة .2
 لحنية بمفتا  )صوا(.

    

المقدرة على قراءة المدونة الموسيقية قراءة  .3
 لحنية بمفتا  )فا(.

    

 زف والغناءالع

المقدرة على ضب  الوزن الموسيقي أثناء العزف  .6
 والغناء.

    

المقدرة على الغناء بطبقات مختلفة تناس   .3
 جميع الفئات.

    

     المراعاة للتعبير الموسيقي. .1

     الدقة في أداء النماذ  العزفية. .2

     . الدقة في أداء النماذ  الغنائية.80
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 الموسيقية تكوين و قيادة الفرق

.المعرفة بإمكانات ايلات الموسيقية المستخدمة في 88
 المدارس.

    

.المقدرة على الاستفادة من إمكانات الطلبة 84
 الموسيقية  في تشكيل الفرقة.

    

     .المقدرة على ضب  الوزن والإيقاع الجماعي.80

     .المعرفة بالتوزيع الموسيقي.82

     التعبير الموسيقي..المقدرة على إرهار 83
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 نشطه الموسيقيةاالا ثانيااً الأسالي  و 
 

أداء عالي  نص الفقرات
 جداً 

 أداء عالي
أداء 

 ضعيف
أداء ضعيف 

 جداً 

 الألعاب الموسيقية

     .المقدرة على ابتكار الألعاب الموسيقية.86

     .المقدرة على إدارة الألعاب الموسيقية.83

     .وسيقيةالمالأدوار  حا اللعبة  توزيع.المقدرة على 81

     .المقدرة على إدارة الوقت بفاعلية.82

     .المقدرة على إثارة الدافعية لدى الطحب.40

 المسابقات الموسيقية

     .المقدرة على تنظيم المسابقات الموسيقية. 48

.المقدرة على رب  المادة التعليمية الموسيقية ببرامج 44
 الموسيقية. المسابقات

    

     .المراعاة للقدرات الفردية عند الطلبة.40

     .المقدرة في تشجيع الطلبة على المنافسة الشريفة.42

     .الكفاءة في توثيق نتائج المسابقات والاستفادة منها.43

 أسالي  تدريس الموسيقا

     .المعرفة بأسالي  التدريس الموسيقي النظري.46

     بأسالي  التدريس الموسيقي العما. .المعرفة43

     .الكفاءة في استخدام الوسائل التعليمية المساعدة.41

     .المقدرة على إثارة المشاركة الإيجابية لدى الطلبة.42

     .الكفاءة في تدري  الطلبة على تعلمهم ذاتياً.00
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 (4ملحق رقم )
 
 
 لسطيني المقتر  لمعلمي التربية الموسيقية في فجدوا تفصيا للبرنامج الموسيقي التدريب
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 القراءة الصولفائية
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء طريقة تنفيذ اللقاء المواد والأجهزة
 عما نظري

وا
الأ

 

ية
فائ
صول
 ال
ءة
قرا
ال

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

 قرأ المدونة الموسيقية على مفتا  صوا.ي -

 يقرأ المدونة الموسيقية على مفتا  فا. -

يقرأ المدونة الموسيقية قراءة لحنية وإيقاعية  -
 مع مراعاة الزمن.

عرض نماذ  قراءة 
صولفائية مختلفة 
وتطبيقها فردياً 

 وجماعياً.

ساعة 
 ونصف

ساعة 
 ونصف

 بيانو -

 جهاز السبورة الضوئية -

بة أقحم  اصة للكتا -
 على الشفافيات

عرض النماذ  
الصولفائية على 
شاشة العرض 
وأدائها من قبل 

 المشاركين.

مناقشة المتدربين عن 
مدى الاستفادة من 

القراءة اللحنية 
 والإيقاعية.

مناقشة مدى 
الاستفادة من القراءة 

على مفتا  صوا 
 ومفتا  فا.

إعادة بعض النقاط 
التي تحتا  إلى 

 توضيأ.
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 ناءالعزف والغ
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء طريقة تنفيذ اللقاء المواد والأجهزة
 عما نظري

اني
الث

 

ناء
لغ
 وا
ف
عز
ال

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

 يؤدي بعض النماذ  العزفية. -

 يؤدي بعض النماذ  الغنائية. -

قي أثناء العزف أو يضب  الوزن الموسي -
 الغناء.

 

 

عرض ثحثة نماذ  عزفية  -
مختلفة لقراءتها ومن ثم 

 عزفها.

عرض ثحثة نماذ  غنائية  -
مختلفة لقراءتها ومن ثم 

 غنائها.

عرض نماذ  غنائية عزفية  -
وتصويرها على عدة 
 طبقات موسيقية.

أوراق تدون عليها  - ساعتان ساعتان
 النماذ  العزفية.

أوراق تكت  عليها  -
 نماذ  الغنائية.ال

 سبورة. -

توزيع المدونات 
العزفية على ثحث 
مجموعات والعمل 

على قراءتها 
وتبادلها بين 
 المجموعات.

توزيع النماذ  
الغنائية على ثحث 
مجموعات والعمل 

على قراءتها 
وتبادلها بين 
 المجموعات.

 

مناقشة أداء المدونات 
 العزفية.

مناقشة طريقة أداء 
 النماذ  الغنائية.

تقديم عرض لنموذ  
يتضمن العزف 
والغناء لكل 

مجموعةذ ومن ثم 
مناقشة نقاط 
 الضعف فيه
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 تكوين وقيادة الفرق الموسيقية
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء طريقة تنفيذ اللقاء المواد والأجهزة
 عما نظري

ع
ثال
ال

 

دة
قيا
 و
ين
كو
ت

 
رق
لف
ا

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

يتعرف على جميع ايلات الموسيقية  -
 المستخدمة في الفرق المدرسية.

يكون فرقاً موسيقية مدرسية مكونة  -
 من عازفين ومغنيين.

 يضب  الوزن والإيقاع الجماعي. -

يعرف مصطلحات التعبير الموسيقي  -
 ويطبقها.

التعريف بايلات الموسيقية  -
ة في الفرق المستخدم
 المدرسية

تكوين الفرق من جميع  -
المتدربين بحيع يقسم 
 المتدربون إلى مجموعات.

تعريف مصطلحات التعبير  -
 الموسيقي.

 

 ساعتان
 ونصف

ساعتان 
 ونصف

ايلات الموسيقية  -
المختلفة المستخدمة في 

 الفرق المدرسية.

صور للآلات الموسيقية  -
والفرق الموسيقية 

 المدرسية.

سيقية المدونات المو -
 الحزمة.

 

عرض صور للآلات 
الموسيقية المستخدمة 
في الفرق الموسيقية 

 عن طريق الشفافيات.

عزف بعض 
المقطوعات الصغيرة 
من  حا مدونات 

موسيقية موزعة على 
 ايلات المتوافرة.

توزيع المتدربين إلى 
مجموعات يتم فيها 
تكوين فرق موسيقية 
ومن ثم تبادا المواقع 

 فيما بينهم.

  أسئلة عن طر
ايلات التي تم 

 استخدامها.

تقديم عروض 
موسيقية جزئية لكل 

مجموعة من 
المجموعات المتدربةذ 
مع مراعاة ضب  
الوزن الإيقاعي 

ومصطلحات التعبير 
 الموسيقي.
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 الألعاب الموسيقية
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء للقاءطريقة تنفيذ ا المواد والأجهزة
 عما نظري

بع
لرا
ا

 

ية
يق
وس
 الم
ب
عا
لأل
ا

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

 يقوم بأداء لعبة معينة -

 يبتكر لعبة موسيقية -

 يخر  لعبة موسيقية -

عرض مجموعة متنوعة 
 من الألعاب الموسيقية

 ايت موسيقية - ساعتان  ساعتان 

 ألبسة مختلفة -

ئة مواد من البي -
 المحيطة

عرض عناصر اللعبة 
 الموسيقية.

عرض طرق الألعاب 
 الموسيقية.

القيام بأداء ألعاب 
 موسيقية.

القيام بابتكار ألعاب 
 موسيقية

مناقشة عناصر الألعاب 
 الموسيقية.

مناقشة أهمية الألعاب 
 الموسيقية.

تقويم الأداء لبعض 
 الألعاب الموسيقية.
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 المسابقات الموسيقية
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء طريقة تنفيذ اللقاء المواد والأجهزة
 عما نظري

س
ام
لخ
ا

 

ية
يق
وس
 الم
ت
قا
ساب
الم

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

 يعرف أسس المسابقات الموسيقية. -

 ينظم مسابقات موسيقية. -

نتائج  توثيقيستنتج الطرق الفاعلة في  -
 المسابقات الموسيقية والاستفادة منها.

يستنب  طرق في تحفيز الطلبة  -
وتشجيعهم على المنافسة الشريفة في 

 المسابقات الموسيقية.

 

عرض لمفهوم المسابقات 
 الموسيقية.

عرض أسس المسابقات 
 الموسيقية.

مناقشة كيفية الاستفادة 
منها في فهم المادة التعليمية 

 يفية تشجيعالموسيقية وك
الطلبة على المنافسة 

 الشريفة.

كيفية توثيق نتائج 
 المسابقات والاستفادة منها.

عرض مجموعة من نماذ  
 المسابقات الموسيقية.

ساعتان 
 ونصف

ساعتان 
 ونصف

 ايت موسيقية. -

 سبورة. -

 اقحم متنوعة. -

 أوراق. -

عرض المحتوى 
النظريذ وذلك 

بتعريف المسابقات 
الموسيقية وربطها 

دة التعليميةذ بالما
وكيفية تشجيع 

الطلبة وبع رو  
المنافسة الشريفة 

 بينهم.

طر  أفكار جديدة 
من  حا المعلمين 
أنفسهم في مجاا 

المسابقات 
 الموسيقية.

تقديم أسئلة شفهية 
ومناقشة مختلف 
عناصر وأسس 

المسابقات الموسيقية 
ومدى الاستفادة من 

 اللقاء.
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 يةأسالي  تدريس التربية الموسيق
 

 اللقاء
عنوان 
 اللقاء

 محتوى اللقاء أهداف اللقاء
 الزمن

 طريقة تقويم اللقاء طريقة تنفيذ اللقاء المواد والأجهزة
 عما نظري

س
اد
س
ال

 

ية
يق
وس
 الم
ية
ترب
 ال
س
ري
تد
  
الي
أس

 

 في نهاية اللقاء يستطيع كل معلم أنا

 يصمم  طة درس موسيقي نظري. -

 يصمم  طة درس موسيقي عما. -

تخدم الوسائل التعليمية المساعدة يس -
 وفقاً للمادة التعليمية.

نماذ  تصميم  ط  دروس 
موسيقية نظرية وأ رى 
عملية يتم فيها عرض 

أهداف الدروس والوسائل 
والأسالي  التي يج  
إستخدامها لتحقيق 

 الأهداف.

ساعة 
 ونصف

ساعة 
 ونصف

 ايت موسيقية. -

 شاشة عرض. -

 أقحم متنوعة. -

 سبورة. -

شكل عام الحديع ب
عن أسالي  

 تدريس الموسيقا.

تقسيم المعلمين إلى 
مجموعات صغيرة 

وطر  نماذ  
لدروس نظرية 
وعملية  وبيان 
ايلية المناسبة 

 لتنفيذها.

عرض نماذ  الدروس 
المقترحة ومناقشة 
 النقاط المطروحة
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 (0ملحق رقم )

 كتاب تسهيل مهمة الباحثة
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Abstract 
 

Constructing a Musical Training Program Based on Skill Needs for Music 
Teachers in Palestine. 

 
By 

Aroba Mashaala 

 
Supervised by 

 
Prof. Dr. Adnan Al Jadiry  Dr. Mohammed Ghawanmeh 

 
 

This study aimed to build a musical training program based on skill 

needs for music teachers in Palestine and identifying their needs through the 

researcher’s observation tool built upon the study variables (academic 

qualification, experience) 

 
The study sample consisted of (30) music teachers (males and females) 

from different Palestinian districts. The researcher made observations covering 

six domains divided into two parts: performance skills / musical techniques and 

activities. 

 
The domains were: (solfege, reading music, playing and singing, starting 

and conducting musical bands, musical games, musical contests, and teaching 

methods). The tool was proven suitable after being judged by a jury specialized 

in music and school programs. The reliability of the tool was established by 

agreement of the researcher and an observer specialized in musical education 

with a percentage of (0.91). 

 

 
The means and standards deviations for the six domains and the 

(t-tests) showed that there were differences of statistical significance due to the 

academic qualification variant and that there were no differences of statistical 

significance due to experience. 
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Using multivariate, it was found that there were no difference of Analyses 

of Variance statistical significance at the level of (α = 0.05) due to interaction 

between experience and academic qualification. 

 
 

The findings of the study showed a dire need for the musical training 

program that was prepared by the researcher who recommended that 

educational institutions responsible for developing the performance of music 

teachers try to avail from the program. 

 


